
 

 

 

 
ประกาศเทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง 

เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิเข้าสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง (สอบสัมภาษณ์)  
เพื่อสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างของเทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง  

.............................................................. 

     ตามที่เทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง ได้ประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพ่ือสรรหาและ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างของเทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 ตามประกาศเทศบาล
ตำบลทุ่งผึ้ง เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพ่ือสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง  ลงวันที่ 7 มีนาคม 
2567 โดยกำหนดให้มีการรับสมัคร ตั้งแต่วันที่ 14  มีนาคม  2567 ถึงวันที่  22  มีนาคม  2567 และ              
ได้ดำเนินการสอบภาคความรู้ความสามารถทั่ วไปและภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ ง                         
ในวันอังคารที่  26  มีนาคม  ๒๕67  ไปแล้วนั้น 
 

บัดนี้ การดำเนินการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้างของเทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง  ในการสอบ
คัดเลือกภาคความรู้ความสามารถทั่วไปและภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตำแหน่ง  (สอบข้อเขียน)                       
และสอบภาคปฏิบัติ  ได้เสร็จสิ้นแล้ว   ปรากฏว่ามีผู้สอบได้ตามเกณฑ์ที่กำหนด  จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ                
เข้ารับการสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง  (สอบสัมภาษณ์ )  ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้                       
และให้มารายงานตัวเข้ารับการสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง  (สอบสัมภาษณ์)  ในวันพุธ ที่ 27 
มีนาคม  2567 ให้มารายงานตัว เวลา 08.30 น. – 09.00 น. ณ ห้องประชุมเทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง    
และดำเนินการสอบสัมภาษณ์ ตั้งแต่เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 

      จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 

ประกาศ  ณ  วันที่  26  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕67 
                                                            
 
                              
 

(นายถวิล  กุญชร) 
นายกเทศมนตรีตำบลทุ่งผึ้ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 

รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการสอบภาคความเหมาะสมกับตำแหน่ง  (สอบสัมภาษณ์)  
ในการสรรหาและเลือกสรรเป็นพนักงานจ้างของเทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง 

(แนบท้ายประกาศเทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง  ลงวันที่  26  มีนาคม  2567) 
 

1.  พนักงานจ้างตามภารกิจ  ตำแหน่ง  พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา (รถบรรทุกน้ำ) 
 

 ลำดับที่ ชื่อ  -  สกุล 
เลขประจำตัว 

สอบ 
ผลคะแนน 

การสอบ (ร้อยละ) 
เกณฑ์การตัดสิน 

1 นายธนบดี  กุญชร 001 89.67 ผ่านเกณฑ์ร้อยละ ๖๐ 
 

2.  พนักงานจ้างทั่วไป  ตำแหน่ง  คนงาน 
 

 ลำดับที่ ชื่อ  -  สกุล 
เลขประจำตัว 

สอบ 
ผลคะแนน 

การสอบ (ร้อยละ) 
เกณฑ์การตัดสิน 

1 นางสาวณัฏฐ์ชญา  ผ่านก๋าง 001 82.33 ผ่านเกณฑ์ร้อยละ ๖๐ 
 
 
 

 
 
           ลงชื่อ             ลงชื่อ  
                (นางสาววรรณีย์  กุญชร)    (นายถวิล   กุญชร) 
               ผู้อำนวยการกองคลัง  รักษาราชการแทน        นายกเทศมนตรีตำบลทุ่งผึ้ง 

     ปลัดเทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


