
แบบรายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy  
จากการปฏิบัติหน้าที่ สำหรับหน่วยงาน  

แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

ชื่อหน่วยงาน/ส่วนราชการ เทศบาลตำบลทุ่งผ้ึง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

รายงานผลการขับเคลื่อนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ ของหน่วยงาน
ข้าราชการ และเจ้าหน้าที่ในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 

1. การประกาศเจตนารมณต์ามนโยบาย No Gift Policy ขององค์กรหรือหน่วยงาน 

ลำดั
บที ่

ชื่อหน่วยงาน 
วันที่ 

ประกาศ 
ข้อมูลประกอบ 

 

1. เทศบาลตำบลทุง่ผ้ึง 10 มกราคม 2568 ประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No 
Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที่ 
(ฉบับภาษาอังกฤษ และภาษาไทย) 
https://www.tungpheung.go.th/
web/?cat=152 

 

2. เทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง 10 มกราคม 2568 จัดทำป้ายไวนิล นโยบาย No Gift 
Policy เผยแพร่ทางเว็บไซต์เทศบาล
ตำบลทุ่งผึ้ง 
 
 
 
 
 
 
 

 

2. การปลุกจิตสำนึก หรือสร้างวัฒนธรรมองค์กร 

ลำดับ
ท่ี 

ชื่อหน่วยงาน วันที่ดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ ข้อมูลประกอบ 

1. 
 

เทศบาลตำบลทุ่งผ้ึง 10 มกราคม 2568 เทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง จัด
ป ร ะ ช ุ ม ค ณ ะ ท ำ ง าน
ขับเคลื่อนการดำเนินงาน
ตามเกณฑ์การประเมิน
ค ุณธรรรมและความ
โปร่งใสในการดำเนินงาน
ของหน่วยงานภาครัฐ 
( ITA) โ ด ย มี น า ย ถ วิ ล 
กุญชร นายกเทศมนตรี

 

https://www.tungpheung.go.th/web/?cat=152
https://www.tungpheung.go.th/web/?cat=152
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ตำบลทุ่งผึ้ง เป็นประธาน
ในการประชุม พร้อมด้วย
คณะผ ู ้ บ ร ิ ห า ร  และ
เจ้าหน้าที่ในสังกัดฯ เข้า
ร ่ วมประช ุม  ณ ห ้ อ ง
ประชุมเทศบาลตำบลทุ่ง
ผ ึ ้ง เพื ่อชี ้แจงแนวทาง 
การงานตามกรอบการ
ประเมิน ITA ประจำปี 
2568 และยกระดับ
ประสิทธิภาพการบริหาร
ราชการเทศบาลตำบล
ทุ่งผึ้ง ส่งเสริมและพัฒนา
ป ร ะ ส ิ ท ธ ิ ภ า พ ด ้ า น
ค ุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ ค ว า ม
โปร่งใสในการดำเนินงาน 
(ITA) ประจำปี 2568 

2. เทศบาลตำบลทุ่งผ้ึง 25 มิถุนายน 
2568 

เทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง นำ
โดย นายถว ิล ก ุญชร 
นายกเทศมนตรีตำบลทุ่ง
ผ ึ ้ ง  พ ร ้ อมด ้ วยคณะ
ผู ้บร ิหาร สมาช ิกสภา
เทศบาล ข ้ า ร าชการ 
พนักงานเทศบาลตำบล
ท ุ ่ ง ผ ึ ้ ง  ผ ู ้ น ำ ช ุ ม ช น 
ตลอดจนประชาชนใน
พื ้นท ี ่  ได ้ร ่วมพ ิธ ีหล่อ
เทียนพรรษาและถวาย
เทียนพรรษา ประจำปี
งบประมาณ 2568 โดย
ม ี ว ั ต ถ ุ ป ร ะส งค ์ เ พื่ อ
ส่งเสริมและ ร่วมกันสืบ
สานอนุร ักษ ์ประเพณี
หล ่อ เท ียน แห ่ เท ี ยน
พรรษาและถวายเทียน
พรรษาที่ปฏิบัติสืบทอด
กันมาให้ดำรงอยู ่สืบไป 
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โดยได ้ร ับเก ียรต ิจาก 
นางสาวนิโลบล บุญนิตย์ 
ปลัดอำเภอหัวหน้ากลุ่ม
งานบริหารงานปกครอง 
ร ั ก ษ า ร า ช ก า ร แ ท น
นายอำเภอแจ้ห่ม ,สภา
วัฒนธรรมอำเภอแจ้ห่ม , 
ป ู นซ ี เ มนต ์ ล ำปา ง  , 
อุทยานถ้ำผาไทย ,ศูนย์
ส่งเสริมการเรียนรู้อำเภอ
แจ ้ห ่ม  และโรง เร ียน             
เเจ้คอนวิทยา เข้าร่วมพิธี
หล่อเทียนพรรษาและ
ร่วมถวายเทียนพรรษา 

ณ วัดพระธาตุมหาโป้น 
หมู่ที่ 2 ต.ทุ่งผึ้ง อ.แจ้ห่ม 
จ.ลำปาง 

 

3 เทศบาลตำบลทุง่ผ้ึง 13 สิงหาคม 
2568 

เทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง นำ
โดย นายถว ิล ก ุญชร 
นายกเทศมนตรีตำบลทุ่ง
ผ ึ ้ ง  พร ้อมด ้ วย คณะ
ผู ้บร ิหาร สมาช ิกสภา
เ ท ศ บ า ล  พ น ั ก ง า น
เทศบาล พน ักงานครู  
และพนักงานจ้าง ได้เข้า
ร ่ ว ม โ ค ร ง ก า ร อบรม
ค ุณธรรม  จร ิ ย ธ ร รม 
สำหร ับคณะผ ู ้บร ิหาร 
สมาช ิ กสภา เทศบาล 
พ น ั ก ง า น เ ท ศ บ า ล 
พน ักงานคร ู เทศบาล 
และพนักงานจ ้างของ
เทศบาลตำบลท ุ ่ ง ผึ้ ง 
ประจำป ี งบประมาณ 
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พ.ศ. 2568 โดยได ้รับ
เกียติจาก พระวิทยากร 
ผศ.ดร.พระคร ูศร ีปวร
บัณฑิต รองผู้อำนวยการ
ฝ่ายบริหาร ผู้อำนวยการ
ห ล ั ก ส ู ต ร ร ั ฐ ศ า สต ร
มหาบ ัณฑ ิต ว ิทยาลัย
สงฆ์นครลำปาง บรรยาย
เร ื ่อง ผู ้ประพฤติธรรม
ย ่อมอย ู ่ เป ็นส ุข และ 
คุณธรรม จริยธรรม ใน
การปฏิบัติงานตามหลัก
ธรรมาภิบาล การทำงาน
เป็นทีม และการทำงาน
ร่วมกันอย่างมีความสุข 

ณ ห้องประชุม เทศบาล
ตำบลทุ่งผึ้ง อำเภอแจ้ห่ม 
จังหวัดลำปาง 

3. รายงานการรับของขวญัและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่

ของขวัญและของกำนัลที่ได้รับ จำนวน (ครั้ง) 

ผู้ให้ของขวัญ  

1) หน่วยงานภาครัฐ 0 
2) หน่วยงานภาคเอกชน 0 
3) ประชาชน 0 
4) อื่น ๆ 0 

รับในนาม  

1) หน่วยงาน 0 
2) รายบุคคล 0 

การดำเนินการเกี่ยวกับของขวัญที่ได้รับ  

1) ส่งคืนแก่ผู้ให ้ 0 
2) ส่งมอบให้แก่หน่วยงาน 0 
3) อื่น ๆ โปรดระบุ  0 
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๔. ปัญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหน่วยงาน 
 -ไม่มี  
  
  
  

5. ข้อเสนอแนะอื่น ๆ ของหน่วยงานต่อนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน้าที ่
-เปลี่ยนชื่อของขวัญ เป็น “คำอวยพรดิจิทัล” หรอื “การด์แสดงความยินดี”  
  
  
  

 
 

 
ลงชื่อ    

         (นางปนัดดา นำนนท์ ) 
     นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 

              ผู้รายงาน 
 
 

 
ลงชื่อ    

            (นายถวิล กุญชร) 
       นายกเทศมนตรตีำบลทุ่งผ้ึง 
           ผู้รับรองรายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หมายเหต ุ ให้ผู้บริหารสูงสุดขององค์กร หรือผู้รักษาราชการแทน หรือผู้ปฏิบัติราชการแทน เป็นผู้รับรองรายงาน

และเผยแพร่ลงเว็ปไซต์ 


