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ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
รอบ 1 ปี (ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568) 

------------------------------------- 
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 
และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถ่ิน เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละ
หน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี นั้น 

 เทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง ได้จัดทำรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
ประจำปี พ.ศ.2568 รอบ 1 ปี ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2567 – 30 กันยายน 2568 เพื่อแสดงผลการดำเนินงาน
โครงการตามยุทธศาสตร์การพัฒนาแต่ละด้าน และแนวทางการติดตามและประเมินผล ประจำปี พ.ศ.2568 

 รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายนี้ 

 จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 

   ประกาศ  ณ  วันที่  22  ธันวาคม   พ.ศ. 2568 
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คำนำ 
ด้วยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2548 

และที ่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด 6 ข้อ 29 ได้กำหนดให้มีการดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นมีหน้าที่ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งคณะกรรมการ
จะต้องดำเนินการกำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ดำเนินการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ ่น รายงานผลและเสนอความเห็นซึ ่งได้จากการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งปิดประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  

ดังนั้น เพื่อให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกล่าว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน
เทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง จึงได้ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 เพื่อรายงานและเสนอความเห็นที่ได้จากการติดตามให้ผู้บริหารทราบ คณะกรรมการหวังเป็นอย่างยิ่ง
ว่ารายงานผลการติดตามฉบับนี ้จะสามารถเป็นประโยชน์ในการพัฒนาท้องถิ่น สามารถแก้ไขปัญหาให้กับ
ประชาชนได้ และประชาชนเกิดความพึงพอในสูงสุด 
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ส่วนที่ 1 
บทนำ 

 
เนื่องด้วยพระราชบัญญัติ เทศบาล พ.ศ.2496  ที่ แก้ ไขเพิ่ ม เติมถึง ฉบับ  14 พ.ศ. ๒๕๖๒  และ

พระราชบัญญัติกำหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอำนาจให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.๒๕๔๒  ได้
กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีบทบาทและอำนาจหน้าที่ต่างๆ  เพื่อประชาชน  ทั้งในด้านโครงสร้างพื้นฐาน  
ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต ด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม และการรักษาความสงบเรียบร้อย  ด้านการวางแผน  
การส่งเสริมการลงทุนพาณิชยกรรม และการท่องเที่ยว  ด้านการบริหารจัดการ การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม ด้านศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น  แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมีอำนาจ
หน้าที่ แต่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่วนใหญ่ยังคงมีทรัพยากรจำกัด     ทั้งทรัพยากรบุคคล  งบประมาณ และวัสดุ
อุปกรณ์  เพื่อให้การดำเนินงานขององค์กรเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลมีความโปร่งใส  และเกิด
ประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นของตน  จึงกำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   มีหน้าที่จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของ
ตนเอง  โดยให้จัดทำตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑  ทั้งนี้  แผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ  
แผนพัฒนาตำบล  แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน  อันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียดแผนงาน  จึงต้องมีการ
กำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดขึ้น ตามกระบวนการพิจารณาจาก
ประชาคมท้องถิ่นระดับจังหวัด ร่วมกับคณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนจังหวัด คณะกรรมการประสาน
แผนพัฒนาท้องถิ่นระดับจังหวัด  ผู้แทนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  ร่วมกันจัดทำ  ทบทวน  หรือ
เปลี่ยนแปลงยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อให้การจัดทำแผนพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเกิดประสิทธิภาพ ประสิทธิผล  โดยนำยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดไปใช้เป็นแนวทางในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของตนเองได้ต่อไป และเพื่อให้สามารถบูรณา
การกับแผนพัฒนาจังหวัด  แผนปฏิบัติราชการประจำปีของจังหวัดและตอบสนองความต้องการของประชาชนอันจะ
นำไปสู้การจัดทำงบประมาณ ที่มีประสิทธิภาพในท้องถ่ินได้อย่างแท้จริง  เป็นเครื่องมือในการพัฒนาท้องถิ่นให้เข้มแข็ง 
เกิดประโยชน์สูงสุดต่อประชาชนในท้องถิ่น   

ดังนั้น  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  จึงต้องกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้
สอดคล้องยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  เพื่อนำไปสู่การบูรณาการร่วมกัน ให้
เกิดความสอดคล้องกับแผนพัฒนาจังหวัด สามารถเชื่อมโยงไปสู่แผนพัฒนากลุ่มจังหวัด แผนพัฒนาภาค  แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ฉบับที่ ๑๒  แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี  ไทยแลนด์ ๔.๐  และในการจัดทำแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  จึงจำเป็นต้องมีการกำหนดแผนพัฒนาที่สามารถตอบสนองต่อการทำงานเพื่อพัฒนาท้องถิ่นและสามารถบ่งชี้
ความสำเร็จของแผนได้ด้วยเหตุผลที่มีการวางแผนมีความสำคัญ ๕ ประการคือ  

๑)  เป็นการลดความไม่แน่นอนและปัญหาความยุ่งยากซับซ้อนที่จะเกิดขึ้นในอนาคต  
๒)  ทำให้เกิดการยอมรับแนวความคิดใหม่ๆ เข้ามาในองค์กร  
๓)  ทำให้การดำเนินการขององค์กรบรรลุเป้าหมายที่ปรารถนา 
๔)  เป็นการลดความสูญเปล่าของหน่วยงานที่ซ้ำซ้อน และ  
๕)  ทำให้เกิดความชัดเจนในการดำเนินงาน  
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ดังนั้น  การวางแผนคือ  ความพยายามที่เป็นระบบ (System attempt) เพื่อตัดสินใจเลือกแนวทางปฏิบัติที่ดี
ที่สุดสำหรับอนาคต  เพื่อให้องค์การบรรลุผลที่ปรารถนา จากที่กล่าวมาข้างต้น แม้ว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะมี
แผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดีเท่าไรก็ตาม แต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการดำเนินงานที่เกิดขึ้นได้  ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอก
ความสำเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  เพราะฉะนั้น  จึงต้องมีการติดตามและประเมิลผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  อันเป็น
เครื่องมือที่สำคัญประการหนึ่งที่จะให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นสามารถดำเนินงานได้ตามเป้าหมายที่วางไว้   ซึ่ง
เทศบาลตำบลทุ่ งผึ้ ง   ได้ดำเนินการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ .ศ. ๒๕๖ 6 – ๒๕70)  ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑   และหนังสือกระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.๓/ว 7467  ลงวันที่ ๑4  
ธันวาคม  ๒๕๖3  เรื่อง แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  
รวมทั้งได้ดำเนินการเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ฉบับที่ ๑ และ 2 ไปแล้วนั้น  เพราะฉะนั้น
เทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นดังกล่าว  ซึ่งประกอบไปด้วย     

๑.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6–๒๕70)  ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 หมวด  ๖  ข้อ ๒๙  (๒)  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  (๓) รายงาน
ผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว 
และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  
ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 
๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒   

๒.  ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์และโครงการ เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6–๒๕70) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
๒๕๖8 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. ๒๕๔๘  
และแก้ไขเพิ่มเติมถึง  (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ประกอบกับหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด  ๐๘๑๐.๓/ว 
7467  ลงวันที่ ๑4  ธันวาคม  ๒๕๖3  เรื่อง แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 
๒๕๖6 – ๒๕70)   ตามสิ่งที่ส่งด้วย ๔ เป็นแบบที่กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
ดำเนินการให้คะแนนตามเกณฑ์ที่กำหนดไว้  ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  โดย
ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในหกสิบวัน  นับแต่วันที่ประกาศใช้งบประมาณรายจ่าย    
ความหมายของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

“ระบบติดตาม” เป็นเครื่องมือสำคัญที่ช่วยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงาน  รวมถึง “ระบบ
ประเมินผล” ที่คอยเป็นตัวบ่งชี้ว่า ผลจากการดำเนินงานเป็นไปตามหรือบรรลุตามเป้าหมายหรือไม่อย่างไร  เพื่อนำ
ข้อมูลดังกล่าวมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไข ขยายขอบเขต หรือแม้แต่ยุติการดำเนินงาน   

การติดตามและการประเมินผลถือได้ว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของโครงการที่
ดำเนินการอยู่โดยที่ “การติดตาม” (monitoring) หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมา เพื่อให้ข้อมูล 
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ป้อนกลับ (feedback) เกี่ยวกับการดำเนินงานโครงการ ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่และประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน 
หากไม่มีระบบติดตามของโครงการแล้ว ย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้า ในการดำเนินงานให้ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการสูง
เกินกว่าที่กำหนดไว้ กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้รับประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาใน
การควบคุมคุณภาพของการดำเนินงานเสียเวลาในการตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือ
ระหว่างหน่วยงานกับกลุ่มเป้าหมายที่ได้รับประโยชน์จากโครงการในทางตรงกันข้าหากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้ว 
จะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุน (cost-effective) ดำเนินงานด้านต่างๆ  เป็นการให้ข้อมูลป้อนกลับเกี่ยวกับ
การบรรลุเป้าหมายของโครงการต่างๆ การระบุปัญหาที่เกิดขึ้นในโครงการและการเสนอทางแก้ปัญหา  การติดตามดู
ความสามารถในการเข้าถึงโครงการของกลุ่มเป้าหมาย  การติดตามดูประสิทธิภาพในการดำเนินงานของส่วนต่างๆ ใน
โครงการ และการเสนอวิธีการปรับปรุงการดำเนินงานโดยส่วนใหญ่แล้วผู้บริหารโครงการมักจะไม่ให้ความสำคัญกับการ
วางระบบติดตามโครงการ เนื่องจากว่าเป็นสิ่งที่ต้องใช้เทคนิคเชิงวิชาการค่อนข้างสูง จึงปล่อยให้เป็นหน้าที่ของ
หน่วยงานระดับสูงกว่าเป็นผู้ดำเนินการ นอกจากนี้ยังเสียค่าใช้จ่ายสูง และก่อให้เกิดความยุ่งยากซับซ้อนในทางปฏิบัติ 
อย่างไรก็ตามในความเป็นจริงแล้วขึ้นอยู่กับความจำเป็นและทรัพยากรที่มีอยู่ในแต่ละโครงการ  เพราะฉะนั้นจะเห็นได้
ว่าการวางระบบติดตามไม่จำเป็นที่จะต้องแบกรับภาระต้นทุนที่สูงหรือมีความซับซ้อนแต่อย่างใด  บางโครงการมีระบบ
ติดตามที่อาศัยพนักงาน ชั่วคราว (part-time) เพียงคนเดียว โดยมีหน้าที่จัดทำรายงานการติดตามประจำไตรมาส หรือ
ในบางโครงการอาศัยพนักงานเต็มเวลา (full-time)  เพียงจำนวนหนึ่งที่มีความเชี่ยวชาญในการทำการศึกษาติดตาม
เพื่อจะเลือกใช้วิธีติดตามที่ก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการใช้ต้นทุนสูงสุดในส่วนของ “การประเมินผล” นั้น เป็นสิ่งหนึ่ง
ที่จำเป็นสำหรับการดำเนินการเช่นเดียวกับการติดตาม เพราะผลที่ได้จากการประเมินจะใช้ในการปรับปรุง แก้ไข การ
ขยายขอบเขต หรือการยุติการดำเนินการซึ่งข้ึนอยู่กับวัตถุประสงค์ของการประเมิน การประเมินผลแผนงานจึงเป็นสิ่งที่
จะบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร อันเป็นตัวชี้วัดว่าแผนหรือโครงการที่ได้ดำเนินการไปแล้ว
นั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที่กำหนดไว้หรือไม่ อีกทั้งการติดตามและประเมินผลยังเป็นการ
ตรวจสอบดูว่ามีความสอดคล้องกับการใช้ทรัพยากร (งบประมาณ) เพียงใด ซึ่งผลที่ได้จาก 
การติดตามและประเมินผลถือเป็นข้อมูลย้อนกลับ (feedback) ที่สามารถนำไปในการปรับปรุงและการตัดสินใจต่อไป 
นอกจากนี้การประเมินผลยังถือเป็นกระบวนการตัดสินคุณค่าและการตัดสินใจอย่างมีหลักเกณฑ์โดยใช้ข้อมูลที่เก็บ
รวบรวม 

   

 ดังนั้น  การติดตามและประเมินผลจึงเป็นกลไกในการตรวจสอบการทำงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
เพื่อให้เกิดความโปร่งใส เป็นเข็มทิศที่จะชี้ได้ว่าการพัฒนาท้องถิ่นจะไปในทิศทางใดจะดำเนินการต่อหรือยุติโครงการ
ต่างๆ  เป็นกลไกของการขับเคลื่อนเสริมสร้างระบอบประชาธิปไตยในท้องถิ่น เพราะว่าการดำเนินการใดๆ  ของ
หน่วยงานหรือองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเมื่อมีการประเมินผลในสิ่งที่วางแผนไว้แล้วและที่ได้จัดทำเป็นงบประมาณ
รายจ่ายได้รับการตรวจติดตามโดยคณะกรรมการที่ถูกจัดตั้งข้ึนก็ตามหรือจากการติดตามการประเมินผลโดยหน่วยงาน
ภาครัฐ  ภาคเอกชน  ภาคประชาสังคม  สมาชิกสภาท้องถิ่น  ประชาชนในท้องถิ่นล้วนเป็นกระบวนการมีส่วนร่วม
เพื่อให้เกิดความโปร่งใส  เป็นกระบวนการที่บอกถึงการบรรลุเป้าหมายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ซึ่งอาจจะเป็น
ผลผลิต  การบริการหรือความพึงพอใจซึ่งเกิดจากกระบวนการวางแผน  

การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น  เป็นการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผลของการดำเนินโครงการ  กิจกรรม  ซึ่ง
เป็นการประเมินทั้งแผนงาน  นโยบายขององค์กรและประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคคลในองค์กรว่าแผนยุทศาสตร์
และแนวทางที่ถูกกำหนดไว้ในรูปแบบของแผนนั้นดำเนินการบรรลุวัตถุประสงค์จริงหรือไม่  สนองตอบต่อความต้องการ 
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ของประชาชนหรือผู้ที่มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายหรือไม่  การติดตามและประเมินผลนี้ไม่ ใช่การตรวจสอบเพื่อการจับผิด  แต่
เป็นเครื่องมือทดสอบผลการทำงานเพื่อให้ทราบว่าผลที่เกิดขึ้นถูกต้องและเป็นไปตามวัตถุประสงค์มากน้อยเพียงไร   
เป็นการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น ว่าเป็นไปตามความต้องการของประชาชน
ในท้องถิ่นหรือไม่  นโยบายสาธารณะที่กำหนดไว้ในรูปของการวางแผนแบบมีส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชาคม
ท้องถิ่นได้ดำเนินการตามเป้าหมายที่กำหนดไว้หรือไม่  ระยะเวลาในการดำเนินการสอดคล้องกับงบประมาณและ 

สภาพพื้นที่ของท้องถิ่นหรือไม่  การติดตามและประเมินผลเป็นการวัดระดับความสำเร็จหรือล้มเหลวของ
ยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  ซึ่งครอบคลุมถึงสิ่งแวดล้อมของนโยบาย (environments or contexts)  
การประเมินปัจจัยนำเข้าหรือทรัพยากรที่ใช้โครงการ ( input) การติดตามและประเมินผลกระบวนการนำนโยบายไป
ปฏิบัติ (implementation process) การประเมินผลิตนโยบาย (policy outputs) การประเมินผลลัพธ์นโยบาย 
(policy outcomes) และการประเมินผลกระทบนโยบาย (policy impacts) สิ่งที่จะได้รับหรือสนองตอบกลับจากการ
ติดตามและประเมินผลก็คือจะช่วยทำให้ผู้บริหารท้องถิ่นนำไปเป็นเครื่องมือในการปรับปรุงนโยบาย  ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  และการเปลี่ยนแปลงของพื้นที่และนโยบายของรัฐบาลหรืออาจใช้เป็นเครื่องมือในการ
เลือกที่จะกระทำหรือไม่กระทำหรือยกเลิกโครงการในกรณีที่เห็นว่าไม่เกิดความคุ้มค่า  ต่อประชาชนหรือประชาชนไม่
พึงพอใจ  ซึ่งการติดตามและประเมินผลนี้มีทั้งในรูปของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผน  สมาชิกสภาท้องถิ่น  
ประชาชนในพื้นที่  องค์กรภาคประชาสังคมหรือองค์กรทางสังคม  องค์กรเอกชน  หน่วยงานราชการที่มีหน้าที่กำกับ
ดูแลหน่วยงานราชการอื่นๆ  และที่สำคัญที่สุดคือผู้รับผิดชอบโครงการโดยตรง   

1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  เป็นเครื่องมือที ่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพของ 

โครงการที่ดำเนินการอยู่ โดยที่การติดตามหมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อให้ข้อมูล 
ป้อนกลับเกี่ยวกับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ปัญหาที่กำลังเผชิญอยู่ ประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงาน ให้
ลุล่วง ค่าใช้จ่ายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกว่าที่กำหนดไว้  กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ/กิจกรรมไม่ได้รับ 
ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็น  เกิดปัญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน เสียเวลาในการ
ตรวจสอบความขัดแย้งในการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานหรือระหว่างหน่วยงาน  กลุ ่มเป้าหมายที ่ได้รับ 
ประโยชน์จากโครงการ/กิจกรรม การประเมินผล คือ การตรวจสอบผลการดำเนินงานในระหว่างที ่กำลัง 
ดำเนินการหรือภายหลังที่การดำเนินการสำเร็จเสร็จสิ้นไปแล้ว ซึ่งการประเมินผลเป็นสิ่งจำเป็นเช่นเดียวกับการ 
ติดตามการประเมินผลแผนงานจะเป็นการบ่งชี้ว่าแผนงานที่กำหนดไว้ได้มีการปฏิบัติหรือไม่ อย่างไร  อันเป็น 
ตัวชี ้วัดว่าแผนงานที ่ได้ดำเนินการไปแล้วนั้นให้ผลเป็นอย่างไร นำไปสู่ความสำเร็จตามแผนงานที ่กำหนดไว้ 
หรือไม่ ซึ่งผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลถือว่าเป็นข้อมูลย้อนกลับที่สามารถนำไปใช้ในการปรับปรุง และ
ตัดสินใจในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อไป 
 

 2. วัตถุประสงค์ของการติดตามและประเมินผล 
๓.๑ เพื่อให้การติดตามการประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  เกิดประโยชน์ต่อประชาชนและ 

สามารถตอบสนองความต้องการของประชาชนได้เป็นอย่างดี 
๓.๒ เพื่อให้การติดตามและประเมินผลบรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายที่วางไว้ 
๓.๓ เพื่อรู้ถึงความต้องการที่แท้จริงของประชาชนในพื้นที่ เทศบาลตำบลทุ่งผึ้งและแก้ไขได้ ตรงกับปัญหา

ที่เกิดขึ้น 
๓.๔ เพ่ือใช้เป็นข้อแนะนำผู้บริหารในการจัดทำแผนพัฒนาปีต่อไป 
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 3. ขั้นตอนในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
ขั้นตอนที่ ๑   

แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 
๒๘  ดังนี้   

ให้ผู้บริหารท้องถิ่นแต่งตัง้คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น ประกอบด้วย  
๑)  สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสามคน     
๒)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๓)  ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
๔)  หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวนสองคน       
๕)  ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวนสองคน  
โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการหนึ่งคนทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการและกรรมการอีกหนึ่งคน

ทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ   
ให้กรรมการตาม (๑)  (๒)  (๓)  (๔)  และ (๕) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ

แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  หมวด  ๖  ข้อ  ๒๘  มีวาระอยู่ในตำแหน่งคราวละสี่ปีและ
อาจได้รับการคัดเลือกอีกได้ (แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ  ๑๑  วรรค ๒   ทั้งนี้  เทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง ได้แต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลทุ่งผึ้งตามระเบียบดังกล่าวเป็นที่เรียบร้อยแล้ว  ตามคำสั่งที่  074/
๒๕๖4 ลงวันที่ 18 พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖4  เป็นต้นไป   

ขั้นตอนที่ ๒    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน  กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและ

ประเมินผลแผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. ๒๕๔๘ และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ ๒๙ (๑)   

ขั้นตอนที่ ๓    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ดำเนินการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
๒๕๔๘  ข้อ ๒๙ (๒)   

ขั้นตอนที่ ๔    
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาก

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และ
คณะกรรมการพัฒนาท้องถ่ิน  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่
น้อยกว่าสามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  ข้อ ๒๙ (๓)  ที่แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๒    
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ขั้นตอนที่ ๕    
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น  

พร้อมกันประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลดังกล่าวและต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า 
สามสิบวัน  โดยอย่างน้อยปีละครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ ข้อ  ๓๐ (๕)  ที่แก้ไขเพิ่มเติมโดยระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ ๓)  พ.ศ. ๒๕๖๑  ข้อ ๑๓   
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ผังขั้นตอนการดำเนินการตดิตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

คณะกรรมการติดตาม
และประเมินผล

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผล

แผนพัฒนา 

ดำเนินการตดิตามและ 

ประเมินผลแผนพัฒนา 

รายงานผลและเสนอความเห็น ซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 



 
 

4. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผลแผน 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ได้กำหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของเทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘  และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ.๒๕๖๑  หนังสือกระทรวงมหาดไทย  หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย  ด่วนที่สุด ๐๘๑๐.๓/ว 7467  ลงวันที่ ๑4  ธันวาคม  ๒๕๖3  เรื่อง แนวทางกานจัดทำ
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)      

4.๑  กรอบเวลา (time & timeframe)  ความสอดคล้อง (relevance) ความพอเพียง (adequacy)  
ความก้าวหน้า  (progress)  ประสิทธิภาพ (efficiency)  ประสิทธิผล (effectiveness)  ผลลัพธ์และผลผลิต 
(outcome and output)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation)  มี
รายละเอียดดังนี้ 

(๑)  กรอบเวลา (time & timeframe) 
   การดำเนินโครงการเป็นไปตามห้วงเวลาที่กำหนดเอาไว้ในแผนการดำเนินงานหรือไม่  และ

เป็นห้วงเวลาที่ดำเนินการเหมาะสมต่อถูกต้องหรือไม่  มีความล่าช้าเกิดขึ้นหรือไม่    
(๒)  ความสอดคล้อง (relevance) 

มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ แผนการบริหารราชการแผ่นดิน  
ยุทธศาสตร์ประเทศ  ค่านิยมหลักของคนไทย  นโยบายของรัฐบาล  ยุทธศาสตร์และนโยบายของคณะรักษาความสงบ
แห่งชาติ (คสช.)  ยุทธศาสตร์การพัฒนากลุ่มจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  แผนพัฒนาอำเภอ แผนพัฒนาตำบล แผนชุมชน  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  จุดมุ่งหมาย
เพื่อการพัฒนา  แนวทางการการพัฒนา นโยบายผู้บริหาร  รวมทั้งปัญหา  ความต้องการของประชาคมและชุมชน  

(๓)  ความพอเพียง (adequacy)   
   การบรรจุโครงการในแผนพัฒนาเป็นโครงการที่มีความจำเป็นต่อประชาชนในชุมชน  

สามารถแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นได้ในชุมชน และสามารถดำเนินการได้ตามอำนาจหน้าที่ของท้องถิ่น โดยคำนึงถึง
งบประมาณของท้องถิ่น   

(๔)  ความก้าวหน้า  (Progress)  
พิจารณาถึงความก้าวหน้าในอนาคตของท้องถ่ิน  โดยพิจารณา 
๑)  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 

มีโครงสร้างพื้นฐานที่ดี  มีถนนในการสัญจรไปมาได้สะดวก  ปลอดภัย  ประชาชนมี
น้ำใช้ในการอุปโภค-บริโภคทุกครัวเรือน  ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ครบทุกครัวเรือน และมีไฟฟ้าสาธารณะครบทุกจุด  มี
แหล่งน้ำในการเกษตรพอเพียง   

๒)  ด้านงานส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
เด็กได้รับการศึกษาบนพื้นฐานทุกคน  ผู้สูงอายุ  ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์  ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแลอย่างทั่วถึงกลุ่ม
อาชีพมีความแข้งแข็ง  โรคติดต่อ  โรคระบาด  โรคอุบัติใหม่ลดลง  สภาพความเป็นอยู่ดีขึ้น  มีที่อยู่อาศัยที่มีสภาพ
มั่นคงแข็งแรง  ประชาชนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง 

๓)  ด้านการจัดระเบียบชุมชนและการรักษาความสงบเรียบร้อย 
ประชาชนได้รับความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ชุมชนปลอดยาเสพติด  ปลอด

การพนัน  อบายมุข  การทะเลาะวิวาท            
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๔)  ด้านเศรษฐกิจ พาณิชยกรรมและการท่องเที่ยว 
  มีการขยายตัวทางเศรษฐกิจ  การพาณิชยกรรมเพิ่มมากขึ้น มีการท่องเที่ยวใน

ท้องถิ่นเพิ่มมากขึ้น  ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นและเพียงพอในการดำรงชีวิต   
๕)  ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

  ทรัพยากรธรรมชาตไิม่ถูกทำลาย  สภาพแวดล้อมในชุมชนดีขึ้น ปราศจากมลภาวะที่
เป็นพิษ ขยะในชุมชนลดลงและถูกกำจัดอย่างเหมาะสม   

๖)  ด้านศิลปะ  วัฒนธรรม  จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
ศิลปะ  วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่นท้องถิ่นยังคงอยู่และได้รับ

การส่งเสริมอนุรักษ์สู่คนรุ่นต่อไป  ประชาชน  เด็กและเยาวชนในท้องถิ่นมีจิตสำนึก เกิดความตระหนัก และเข้ามามี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู และสืบสานภูมิปัญญาและคุณค่าความหลากหลายทางวัฒนธรรม ทั้งที่เป็นชีวิต ค่านิยมที่
ดีงาม และความเป็นไทย  รวมทั้งได้เรียนรู้ความสำคัญ รู้จักวิถีชีวิต รู้ถึงคุณค่าของประวัติศาสตร์ในท้องถิ่น ความ
เป็นมาและวัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่น อันจะสร้างความภูมิใจและจิตสำนึกในการรักษาวัฒนธรรมประเพณีของ
ท้องถิ่นสืบไป 

(๕)  ประสิทธิภาพ (efficiency) 
  ติดตามและประเมินโครงการที่ดำเนินการว่าสามารถดำเนินการได้บรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่  

มีผลกระทบเกิดขึ้นหรือไม่  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจหรือไม่  การดำเนินโครงการสามารถแก้ไขปัญหาของ
ชุมชนได้หรือไม่  งบประมาณถูกใช้ไปอย่างประหยัดและคุ้มค่า ทรัพย์สินของ เช่น วัสดุ  อุปกรณ์  ครุภัณฑ์ ถูกใช้ไป
อย่างคุ้มค่า  มีการบำรุงรักษาและซ่อมแซม  มีการปรับปรุงหรือไม่ 

(๖)  ประสิทธิผล (effectiveness)   
  ประชาชนมีความพึงพอใจมากน้อยเพียงใด  ปัญหาของชุมชนประชาชนได้รับการแก้ไข

หรือไม่  มีผลกระทบต่อประชาชนในชุมชนหรือไม่   
(๗)  ผลลัพธ์และผลผลิต (outcome and output)   

  ประชาชน  ชุมชน  ได้รับอะไรจากการดำเนินโครงการของเทศบาล ซึ่งส่งผลไปถึงการพัฒนา
จังหวัด  ภูมิภาคและระดับประเทศ        

(๘)  การประเมินผลกระทบการประเมินผลกระบวนการ (process evaluation) 
   เป็นการประเมินถึงผลกระทบต่อชุมชนและสังคมและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  โดยพิจารณาถึง

ผลกระทบต่อสุขภาพของประชาชน  สังคม  สภาพแวดล้อม  สิ่งแวดล้อม  ธรรมชาติ  เศรษฐกิจ ว่ามีผลกระทบเกิดขึ้น
อย่างไร  สาเหตุจากอะไร  ประเมินผลกระบวนการการดำเนินงานโครงการ กระบวนการเหมาะสม ถูกต้องหรือไม่  

4.๒  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมของท้องถิ่น 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมท้องถิ่น  ใน

ระดับชุมชนและทั้งในเขตองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  และรวมทั้งตำบล  โดยการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมเป็นการ
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมทั้งภายนอกและภายใน  ดังนี้  

(๑) การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายนอก 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดำเนินการวิเคราะห์สภาพแวดล้อม

ภายนอก  เป็นการตรวจสอบ  ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมภายนอกที่มีผลกระทบต่อท้องถ่ิน  
เช่น สภาพเศรษฐกิจ เทคโนโลยี  การเมือง  กฎหมาย  สังคม  สิ่งแวดล้อม  วิเคราะห์เพื่อให้เกิดการ  บูรณาการ 
(integration) ร่วมกันกับองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  หน่วยงานราชการหรือรัฐวิสาหกิจ  การวิเคราะห์สภาพภายนอก
นี้ เป็นการระบุถึงโอกาสและอุปสรรคที่จะต้องดำเนินการและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น 
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(๒)  การวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน   
เป็นการตรวจสอบ ประเมินและกรองปัจจัยหรือข้อมูลจากสภาพแวดล้อมในท้องถิ่น ปัจจัยใด

เป็นจุดแข็งหรือจุดอ่อนที่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินจะแสวงหาโอกาสพัฒนาและหลีกเลี่ยงอุปสรรคที่อาจจะเกิดขึ้นได้  
ซึ่งการติดตามและประเมินผลโดยกำหนดให้มีการวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายใน  สามารถทำได้หลายแนวทาง  เช่น  
การวิเคราะห์ห่วงโซ่แห่งคุณค่าภายในท้องถิ่น (value-chain analysis)  การวิเคราะห์ปัจจัยภายในตามสายงาน 
(scanning functional resources)  เป็นการวิเคราะห์  ตรวจสอบ  ติดตามองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อวิเคราะห์
ถึงจุดแข็งและจุดอ่อน        

4.๓  การติดตามประเมินผลแผนพัฒนา  
➢  ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ปีงบประมาณ  พ.ศ. ๒๕๖8  

รวมทั้งที่เพิ่มเติม   
4.๔  ดำเนินการตรวจสอบในระหว่างการดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ดำเนินการจริงทั้งหมดในพื้นที่

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น  ว่าสามารถเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่ 
4.๕  สรุปผลการดำเนินโครงการในแผนพัฒนา   
4.๖  สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ  
4.๗  เปรียบเทียบผลการดำเนินงานในปีที่ผ่านมาละปีปัจจุบัน 
4.๘  เสนอแนะความคิดเห็นที่ได้จากการตดิตามและประเมินผล 

➢  ติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและ
ประเมินผลยุทธศาสตร์  และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ   เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70)  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖8 
 
5. ระเบียบ วิธีการในการติดตามและประเมินผล 
 ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งต้องกำหนด
วิธีการติดตามและประเมิน  กำหนดห้วงเวลาในการติดตามและประเมินผล  โดยมีองค์ประกอบที่สำคัญ  ๒  ประการ  
ดังนี้ 

5.๑  ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนา  มีองค์กระกอบ  ๔  ประการ  ดังนี้ 
  (๑)  ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  ได้แก่  คณะกรรมการติดตามและประเมิน  ผู้รับผิดชอบ
แผนพัฒนา  สมาชิกสภา  ประชาชนในท้องถิ่น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง  และผู้มีส่วนได้เสีย (stakeholders) ในท้องถิ่น  
ผู้รับผิดชอบโครงการ   
  (๒)  ข้ันตอนในการติดตามและประเมินผล (รายละเอียดตามหัวข้อที่ ๓ ข้างต้น) 
  (๓)  ห้วงระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการต้องดำเนินการติดตามรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น  เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  และคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น  พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหน่ึงครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี   

(๔)  เครื่องมือ  อันได้แก่   
เครื่องมือ  อุปกรณ์  สิ่งที่ใช้เป็นสื่อสำหรับการติดตามและประเมินผล เพื่อใช้ในการรวบรวม

ข้อมูลแผนพัฒนาที่ได้กำหนดขึ้น  ซึ่งมีผลต่อการพัฒนาท้องถิ่น  ข้อมูลดังกล่าวเป็นได้ทั้งข้อมูลเชิงปริมาณ  และข้อมูล 
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เชิงคุณภาพ  มีความจำเป็นและสำคัญในการนำมาหาค่าและผลของประโยชน์ที่ ได้รับจากแผนพัฒนา  เป็น
แบบสอบถาม  แบบวัดคุณภาพแผน  แบบติดตามและประเมินผลโครงการสำหรับแผนพัฒนาเพื่อความสอดคล้องของ
ยุทธศาสตร์และโครงการ  แบบตัวบ่งชี้ของการปฏิบัติงาน  แบบบันทึกข้อมูล  แบบรายงาน  เพื่อนำไปวิเคราะห์ทาง
สถิติ  และการหาผลสัมฤทธิ์โดยรูปแบบต่างๆ ที่สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น   

(๕)  กรรมวิธี  อันได้แก ่ 
  เป็นเป็นวิธีการติดตามและประเมินผล จะต้องศึกษาเอกสารที่เกี่ยวข้องกับยุทธศาสตร์  ซึ่ง

เป็นการตรวจดูเอกสารหลักฐานตา่งๆ ที่เป็นทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น  
โดยดำเนินตรวจสอบเอกสารหลักฐานต่างๆ  อันได้แก่แผนพัฒนา  แผนการดำเนินการ  เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย  การลงนามในสัญญา  การเบิกจ่ายงบประมาณ  เอกสารการดำเนินโครงการ  ทรัพย์สินต่างๆ มีอยู่จริงหรือไม่  
สภาพของทรัพย์สินนั้นเป็นอย่างไร อันได้แก่  ครุภัณฑ์  ที่ดินและสิ่งก่อสร้าง  กลุ่มผลประโยชน์ต่างๆ เพื่อตรวจดูว่า
ดำเนินการให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และได้รับผลตามที่ตั้งไว้หรือไม่ โดยการเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล (data 
analysis)  

5.๒  วิธีในการติดตามและประเมินผล 
(๑)  การออกแบบการตดิตามและประเมินผล   

ดำเนินการออกแบบการติดตามประเมินผล  เริ่มจากการเก็บรวบรวมข้อมูล  การนำข้อมูลมา
วิเคราะห์  เปรียบเทียบ  การค้นหาผลกระทบของการดำเนินโครงการ ผลกระทบต่อองค์กรสอบถามข้อมูลจาก
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นำมาวิเคราะห์ปัญหา  สรุปผลเสนอแนะการแก้ไขปัญหา   

(๒)  วิธีการเก็บรวมรวมข้อมูลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา   
โดยดำเนินการเก็บข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  แผนพัฒนาท้องถิ่น  แผนการ

ดำเนินการ  เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย  เอกสารการเบิกจ่าย  ภาพถ่าย  ทะเบียนทรัพย์สิน  เอกสารการดำเนิน
โครงการจากผู้รับผิดชอบโครงการ  ลงพื้นที่ตรวจสอบ  สอบถามประชาชนในพื้นที่ 
 
6. เคร่ืองมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผล 
 สิ่งที่จะทำให้การติดตามและประเมินผลมีประสิทธิภาพก็คือเครื่องมือทีใ่ช้ในการดำเนินการติดตามประเมินผล
ตามที่กลา่วไปแล้วในระเบียบวิธีการตดิตามและประเมินผล  คณะกรรมการได้พจิารณาเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา ดังนี้   

การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาจะต้องดำเนินการการวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
       (๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิง

ปริมาณ   
(๑.๑)  แบบประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์การ

พัฒนา 
   (๑.๒)  ข้อมูลจากระบบสารสนเทศการบริหารจดัการเพื่อการวางแผนและประเมินผลการใช้
จ่ายงบประมาณขององค์กรปกครองสว่นท้องถ่ิน (E-plan :  Electronic Plan)   
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  (๒)  การวัดผลในเชิงคุณภาพ (Quality)  มีการวัดผลดังนี้   



 
 

(๒.๑)  แบบการกำกับการจดัทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.๒๕๖6 – ๒๕70)   
(๒.๒)  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถ่ิน ตามแนวทางการพิจารณาการติดตาม

และประเมินผลยุทธศาสตร์ และตามแนวทางการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการ   เพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่น  (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 

(๒.๓)  การติดตามและประเมินผลโครงการตาม การเบิกจ่ายงบประมาณ  คงเหลือ  และ
ผลสำเร็จของโครงการ  โดยให้ผู้รับผิดชอบโครงการเป็นผู้รับผิดชอบดำเนินการติดตามโครงการโดยผู้รับผิดชอบ
โครงการอาจมอบหมายให้บุคคล หรือคณะกรรมการ  หรือ คณะทำงาน  กำหนดแบบและวิธีการติดตามและประเมิน
ได้ตามความเหมาะสม 

(๒.๔)  การสำรวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม  โดยได้มีการประเมิน
ความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจทำให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการดำเนินงานของเทศบาลในภาพรวม  
โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 

แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลทุ่งผึ้งใน
ภาพรวม 

แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลทุ่งผึ้งใน
แต่ละยุทธศาสตร์ 

แบบที่  ๓/๔  แบบประเมินความพึงพอใจของผู้รับบริการในงานบริการของเทศบาลตำบลทุง่
ผึ้ง 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
7. ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 

๑)  ทำรู้ว่าการนำนโยบายไปปฏิบัติมีสมรรถภาพในการจัดการและบริหารมากน้อยเพียงใด 
๒)  เห็นจุดสำคัญที่จะต้องปรับปรุงแก้ไขอย่างชัดเจน  ทั้งวัตถุประสงค์ของแผนงาน  ขั้นตอนการปฏิบัติ  

ทรัพยากรที่ต้องใช้ ช่วงเวลาที่จะต้องกระทำให้เสร็จ  ซึ่งจะทำให้แผนงานมีความเหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน                         

๓)  ทำให้ทราบว่าจะต้องเปลี่ยนแปลงโครงการอย่างไรบ้างให้เหมาะสม  ระดับการเปลี่ยนแปลงมากน้อยแค่
ไหน  การเปลี่ยนแปลงจะก่อให้เกิดผลกระทบอะไรบ้าง  อาทิ  เช่น  การเปลี่ยนแปลงวัตถุประสงค์บางส่วน การเปลี่ยน
แนวทางการปฏิบัติ  หรือการเปลี่ยนแปลงหน่วยงานที่รับผิดชอบการนำโครงการไปปฏิบัติ เป็นต้น 

๔)  ทำให้ทราบว่ามาตรการหรือกิจกรรมที่ใช้อยู่มีข้อบกพร่องอะไรบ้าง  ข้อบกพร้องดังกล่าวเกิดจากสาเหตุ
อะไร  เพื่อนำมาประมวลผลเพื่อแสวงหาแนวทางแก้ไขปรับปรุงมาตรการใหม่ให้เหมาะสมต่อการนำไปปฏิบัติให้บรรลุ
วัตถุประสงค์ยิ่งข้ึน 

๕)  ทำให้ทราบว่าขั้นตอนใดบ้างที่มีปัญหาอุปสรรค  และปัญหาอุปสรรคเหล่านั้นเกิดจากสาเหตุอะไร  เมื่อ
ทราบข้อมูลทั้งหมด  การประเมินผลจะเป็นเครื่องมือสำคัญในการปรับปรุงขั้นตอนการทำงานของแผนงานให้ มีความ
กระจ่างชัด  เพื่อขจัดปัญหาอุปสรรคที่เกิดขึ้นในแต่ละขั้นตอนให้หมดไป 

๖)  ทำให้ทราบว่าแผนงานที่นำไปปฏิบัติมีจุดแข็ง (stregths) และจุดอ่อน (weaknesses)  อะไรบ้าง และ
จุดอ่อนที่พบเกิดจากสาเหตุอะไรและจะแก้ไขได้อย่างไร  เมื่อได้ทำการวิเคราะห์ข้อมูลครบถ้วนแล้ว ผลการวิเคราะห์จะ
นำไปสู่การพัฒนาแผนงานให้มีความเหมาะสม และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
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7)  การประเมินจะชี้ให้เห็นว่าแนวความคิดริเริ่มใหม่ในการแก้ไขปัญหาของท้องถิ่นประสบความสำเร็จตาม
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้เพียงใด มีปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินงานอย่างไรบ้าง และปัญหาอุปสรรคเหล่านี้ได้ผล
เพียงใด  และหรือจะต้องปรับปรุงในส่วนใดบ้าง   



 
 

8)  การประเมินจะทำให้เกิดความกระจ่างชัดว่าโครงการใดที่นำไปปฏิบัติแล้วได้ผลดีสมควรจะขยายโครงการ
ให้ครอบคลุมกว้างขาวยิ่งขึ้นหรือโครงการใดมีปัญหาอุปสรรคมากและไม่สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาของสังคมควรจะ
ยุติโครงการเสียเพื่อลดความสูญเสียให้น้อยลง  หรือในกรณีที่มีโครงการทีมีลักษณะแข่งขันกันการประเมินผลจะทำให้
ทราบว่าโครงการใดมีประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาของสาธารณชนสมควรสนับสนุนให้ดำเนินการต่อไป ส่วน
โครงการที่ไม่ประสบความสำเร็จ หรือให้ผลตอบแทนน้อยกว่ามาก ก็ควรยกเลิกทิ้งเสีย 
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ส่วนที ่2 
การประเมินเชิงปริมาณ 

1.1 สรุปผลการดำเนินงาน ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จำแนกตามยุทธศาสตร์ 

 
สรุปโครงการ ปีงบประมาณ พ.ศ.2568 
- โครงการที่ดำเนินการแล้วเสร็จ  จำนวน 32 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 51.61 
- โครงการที่อยุ่ระหว่างดำเนินการ  จำนวน 0 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 0 
- โครงการที่ยังไม่ได้ดำเนินการ  จำนวน 18 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 29.03 
- โครงการที่ยกเลิก   จำนวน 3 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 4.83 
 
1.2 การเบิกจ่ายงบประมาณ พ.ศ.2568 จำแนกตามยุทธศาสตร์เทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง 

ยุทธศาสตร์ งบประมาณที่ตั้งไว้ 
(บาท) 

งบประมาณที่
ได้รับอนุมัติ 

(บาท) 

งบประมาณที่เบิกจริง 
จำนวนเงิน (บาท) ร้อยละ 

โครงสร้างพื้นฐาน 199,448,200 4,114,800 435,821.27 2.49 
ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

4,880,000 40,000 0 0 

ด้านการพัฒนาสังคม 
ชุมชน 

29,953,000 13,162,450 12,604,792.65 72.09 

ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 1,460,000 56,000 11,970 0.06 
ด้านการบริหาร และ
พัฒนาองค์กร 

32,705,000 111,500 57,740 0.33 

รวม 268,446,200 17,484,750 13,110,323.92 74.98 
 

 

ยุทธศาสตร์
โครงการใน
แผนพัฒนา

ท้องถ่ิน

โครงการใน
เทศบัญญัติ
 พ.ศ.2568

ร้อยละ
ท าแล้ว
เสร็จ

ร้อยละ

อยู่
ระหว่าง

ด าเนินกา
ร

ร้อยละ
ยังไม่ได้

ด าเนินการ
ร้อยละ ยกเลิก ร้อยละ

ด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน

134 17 6.09 5 8.06 0
0 0 0 3 4.83

ด้านการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม

28 3 1.07 0 0 0
0 3 4.83 0 0

ด้านการพัฒนา
สังคม/ชุมชน

81 33 11.82 24 38.7 0
0 9 14.51 0 0

ด้านการพัฒนา
เศรษฐกิจ

20 3 1.07 1 1.61 0
0 2 3.22 0 0

ด้านการบริหาร 
และพัฒนาองค์กร

16 6 2.15 2 3.22 0
0 4 6.45 0 0

รวม 279 62 22.22 32 51.61 0 0 18 29.03 3 4.83



 
 

 
 
 

ล าดับ

ท่ี

ด าเนินกา
รแล้ว
เสร็จ

อยู่
ระหว่าง
ด าเนินกา

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร

ยกเลิก

เป็นไป
ตาม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตาม

ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ตัวช้ีวัด

จ านวน
ถนนทีไ่ด้

การ
ก่อสร้าง

โครงการ เป้าหมาย  งบประมาณ
ต้ังไว้ในเทศ

บัญญัติ

งบประมาณ
เบิกจา่ยจริง

จ านวน
ถนนทีไ่ด้

การ
ก่อสร้าง

∕

1 ม.ค -
 31 ส.ค

 68

1 ม.ค -
 31 ส.ค

 68

∕

กองช่าง

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน
 1.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

1 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายทาง ลป.ถ.10-057 
บ้านทุง่ฮ้าง หมู่ที ่1 ต าบลทุง่ผ้ึง 
อ าเภอแจ้ห่ม จังหวัดล าปาง

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง 
ลป.ถ.10-057 บ้านทุง่ฮ้าง หมู่ที ่1 ผิวทาง
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 105.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมีพ้ืนทีไ่ม่น้อยกว่า 420.00
 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการตามแบบ
แปลนของเทศบาลต าบลทุง่ผ้ึง เป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถ่ิน ฑ.ศ.2566-2570) 
เพ่ิมเติม คร้ังที ่3/2567 หน้า 43 ล าดับที ่1

310,800    0กองช่าง

ผลส าเร็จตามตัวช้ีวัดผลการด าเนินงาน
ระยะเวลา
ด าเนินกา

ร
∕

∕2 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายทาง ลป.ถ.10-070 
บ้านทุง่ฮ้าง หมู่ที ่1 ต าบลทุง่ผ้ึง 
อ าเภอแจ้ห่ม จังหวัดล าปาง

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง 
ลป.ถ.10-070 บ้านทุง่ฮ้าง หมู่ที ่1 ผิวทาง
กว้าง 4.00 เมตร ยาว 100.00 เมตร หนา 
0.15 เมตร หรือมีพ้ืนทีไ่ม่น้อยกว่า 400.00
 ตารางเมตร พร้อมป้ายโครงการตามแบบ
แปลนของเทศบาลต าบลทุง่ผ้ึง เป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
เพ่ิมเติม คร้ังที ่3/2567 หน้า 43 ล าดับที ่2

    250,200 0
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ล าดับ

ท่ี

ด าเนินกา
รแล้ว
เสร็จ

อยู่
ระหว่าง
ด าเนินกา

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร

ยกเลิก

เป็นไป
ตาม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตาม

ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ตัวช้ีวัดโครงการ เป้าหมาย  งบประมาณ
ต้ังไว้ในเทศ

บัญญัติ

งบประมาณ
เบิกจา่ยจริง

จ านวน
ถนนทีไ่ด้

การ
ก่อสร้าง

จ านวน
ถนนท่ีได้รับ
การเสริมผิว

จ านวน
ถนนท่ีได้
ก่อสร้าง

1 ม.ค.-
31 ส.ค 

68

1 ม.ค.-
31 ส.ค 

68

กองช่าง

กองช่าง

กองช่าง ∕5 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
 สายทาง ลป.ถ.10-036 (ซอยบ้าน
นางมี) บ้านแจ้คอน หมู่ท่ี 2 ต าบลทุ่งผ้ึง
 อ าเภแอแจ้ห่ม จังหวัดล าปาง

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง ลป.ถ.
10-036  ระยะทาง 0.074 กิโลเมตร ผิวทาง
กว้าง 4.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ี
ไม่น้อยกว่า 296.00 ตร.ม. พร้อมป้ายโครงการ
ตามแบบแปลนของเทศบาลต าบลทุ่งผ้ึง เป็นไป
ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) 
เพ่ิมเติม คร้ังท่ีอ 3/2567 หน้า 45 ล าดับท่ี 8

     218,500 0 ∕

∕

3 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริม
เหล็ก สายทาง ลป.ถ.10-035 
(ซอยบ้านนางลา ใจหม้ัน) บ้านแจ้
คอน หมู่ที ่2 ต าบลทุง่ผ้ึง อ าเภอแจ้
ห่ม จังหวัดล าปาง

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง 
ลป.ถ.10-035 (ซอยบ้านนางลา ใจหม้ัน) 
บ้านแจ้คอน หมู่ที ่2 ผิวทางกว้าง 4.00 
เมตร ยาว 135.00 เมตร หนา 0.15 เมตร 
หรือมีพ้ืนทีไ่ม่น้อยกว่า 540.00 ตารางเมตร
 พร้อมป้ายโครงการตามแบบแปลนของ
เทศบาลต าบลทุง่ผ้ึง เป็นไปตามแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังที ่

    399,700 0 ∕ ∕1 ม.ค -
 31 ส.ค

 68

4 โครงการเสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต 
สายทาง ลป.ถ.10-037 (ซอยบ้านนาง
แก้ว ญานะ) บ้านแจ้คอน หมู่ท่ี 2 ต าบล
ทุ่งผ้ึง อ าเภอแจ้ห่ม จังหวัดล าปาง

เสริมผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีต สายทาง ลป.ถ.
10-037 (ซอยบ้านนางแก้ว ญานะ) ผิวทางกว้าง
 3.90 เมตร ยาว 84.00 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่
น้อยกว่า 327.00 ตารางเมตร พร้อมป้าย
โครงการตามแบบแปลนของเทศบาลต าบลทุ่งผ้ึง 
เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.
2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2567 หน้า 
45 ล าดับท่ี 6

140,100     

ผลส าเร็จตามตัวช้ีวัดผลการด าเนินงาน
ระยะเวลา
ด าเนินกา

ร

0 ∕
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ล าดับ

ท่ี

ด าเนินกา
รแล้ว
เสร็จ

อยู่
ระหว่าง
ด าเนินกา

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร

ยกเลิก

เป็นไป
ตาม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตาม

ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ตัวช้ีวัดโครงการ เป้าหมาย  งบประมาณ
ต้ังไว้ในเทศ

บัญญัติ

งบประมาณ
เบิกจา่ยจริง

จ านวน
ถนนท่ีได้
ก่อสร้าง

จ านวน
ถนนท่ีได้
ก่อสร้าง

จ านวน
ถนนท่ีได้
ก่อสร้าง

1 ม.ค.-
31 ส.ค 

68

กองช่าง

กองช่าง

กองช่าง ∕

∕∕7 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
 (สายทางเข้าอ่างเก็บน้ าห้วยโกงกาง) 
บ้านหัวฝาย หมู่ท่ี 3 ต าบลทุ่งผ้ึง อ าเภอ
แจ้ห่ม จังหวัดล าปาง

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางเข้าอ่าง
เก็บน้ าห้วยโกงกาง) บ้านหัวฝาย หมู่ที่ 3 ระยะทาง
 0.199 กิโลเมตร ผิวทางกว้าง 4.00 เมตร หนา
 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 796.00 
ตร.ม. พร้อมป้ายโครงการตามแบบแปลนของ
เทศบาลต าบลทุ่งผ้ึง เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2567 
หน้า 45 ล าดับท่ี 9

     496,300     496,000

8 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
 (สายทาง ลานข้าวโพด-เนินต้นเห็ว) 
บ้านทุ่งผ้ึง หมู่ท่ี 4 ต าบลทุ่งผ้ึง อ าเภอ
แจ้ห่ม จังหวัดล าปาง

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทางลาน
ข้าวโพด-เนินต้นเหว) บ้านทุ่งผ้ึง หมู่ท่ี 4 ระยะทาง
 0.199 กิโลเมตร ผิวทางกว้าง 4.00 เมตร หนา
 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 796.00 
ตร.ม. พร้อมป้ายโครงการตามแบบแปลนของ

     496,300 0 ∕ 1 ม.ค.-
31 ส.ค 

68

14 ส.ค -
 13 ต.ค 

68

∕6 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
 (สายทางเข้าโคกหนองนา เลียบล า
เหมืองทุ่งหลวงสายล่าง) บ้านแจ้คอน 
หมู่ท่ี 2 ต าบลทุ่งผ้ึง อ าเภอแจ้ห่ม 
จังหวัดล าปาง

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง เข้าโคก
หนองนา เลียบล าเหมืองทุ่งหลวงสายล่าง 
ระยะทาง 0.190 กิโลเมตร ผิวทางกว้าง 4.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
760.00 ตร.ม. พร้อมป้ายโครงการตามแบบ
แปลนของเทศบาลต าบลทุ่งผ้ึง เป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม
 คร้ังท่ี 3/2567 หน้า 45 ล าดับท่ี 7

     490,600 0 ∕

ผลส าเร็จตามตัวช้ีวัดผลการด าเนินงาน
ระยะเวลา
ด าเนินกา

ร
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ล าดับ

ท่ี

ด าเนินกา
รแล้ว
เสร็จ

อยู่
ระหว่าง
ด าเนินกา

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร

ยกเลิก

เป็นไป
ตาม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตาม

ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ตัวช้ีวัดโครงการ เป้าหมาย  งบประมาณ
ต้ังไว้ในเทศ

บัญญัติ

งบประมาณ
เบิกจา่ยจริง

จ านวน
ถนนท่ีได้
ก่อสร้าง

จ านวน
ถนนท่ีได้
ก่อสร้าง

จ านวน
ถนนท่ีได้
ก่อสร้าง

กองช่าง

กองช่าง

กองช่าง ∕

∕10 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
 สายทาง ลป.ถ.10-081 (ซอยข้าง
บ้านนายสมเพชร เครือใจยา) บ้านแม่
ช่อฟ้า หมู่ท่ี 5 ต าบลทุ่งผ้ึง อ าเภอแจ้ห่ม
 จังหวัดล าปาง

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง ลป.ถ.
10-081 (ซอยข้างบ้านนายสมเพชร เครือใจยา) 
ระยะทาง 0.150 ก.ม. ผิวทางกว้าง 3.00 เมตร
 หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 
450.00 ตร.ม. พร้อมป้ายโครงการตามแบบ
แปลนของเทศบาลต าบลทุ่งผ้ึง เป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม
 คร้ังท่ี 3/2567 หน้า 45 ล าดับท่ี 10

     334,700 0 ∕

11 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
 สายทาง ลป.ถ.10-045 (บ้านเกาะ) 
บ้านแจ้คอน หมู่ท่ี 6 ต าบลทุ่งผ้ึง อ าเภอ
แจ้ห่ม จังหวัดล าปาง

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สายทาง ลป.ถ.
10-045 (บ้านเกาะ) บ้านแจ้คอน หมู่ท่ี 6 
ระยะทาง 0.165 กิโลเมตร ผิวทางกว้าง 4.00 
เมตร หนา 0.15 เมตร หรือมีพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า 
660.00 ตร.ม. พร้อมป้ายโครงการตามแบบ
แปลนของเทศบาลต าบลทุ่งผ้ึง เป็นไปตาม
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) เพ่ิมเติม
 คร้ังท่ี 3/2567 หน้า 45 ล าดับท่ี 12

     488,600 0 ∕

1 ม.ค.-
31 ส.ค.

68

1 ม.ค.-
31 ส.ค.

68

∕∕9 โครงการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก
 (สายทาง ลป.ถ.10-079) บ้านแม่ช่อ
ฟ้า หมู่ท่ี 5 ต าบลทุ่งผ้ึง อ าเภอแจ้ห่ม 
จังหวัดล าปาง

ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (สายทาง ลป.ถ.
10-079) บ้านแม่ช่อฟ้า ระยะทาง 0.20 
กิโลเมตร ผิวทางกว้าง 3.00 เมตร หนา 0.15 
เมตร หรือมีพ้ืนท่ีไม่น้อยกว่า 600.00 ตร.ม. 
พร้อมป้ายโครงการตามแบบแปลนของเทศบาล
ต าบลทุ่งผ้ึง เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.
2566-2570) เพ่ิมเติม คร้ังท่ี 3/2567 หน้า 
45 ล าดับท่ี 11

     411,900 0 1 ม.ค.-
31 ส.ค 

68

ผลส าเร็จตามตัวช้ีวัดผลการด าเนินงาน
ระยะเวลา
ด าเนินกา

ร
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ล าดับ

ท่ี

ด าเนินกา
รแล้ว
เสร็จ

อยู่
ระหว่าง
ด าเนินกา

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร

ยกเลิก

เป็นไป
ตาม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตาม

ตัวช้ีวัด

หน่วยงาน
รับผิดชอบ

ตัวช้ีวัดโครงการ เป้าหมาย  งบประมาณ
ต้ังไว้ในเทศ

บัญญัติ

งบประมาณ
เบิกจา่ยจริง

กองช่าง ∕12 โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนลูกรัง
ภายในพ้ืนทีต่ าบลทุง่ผ้ึง

ปรับปรุง/ซ่อมแซมถนนในพ้ืนทีต่ าบลทุง่ผ้ึง      100,000 0 ∕ 1 ม.ค.-
31 ส.ค.

68

ผลส าเร็จตามตัวช้ีวัดผลการด าเนินงาน
ระยะเวลา
ด าเนินกา

ร
จ านวน

ถนนทีไ่ด้รับ
การปรับปรุง

ล ำดับ โครงกำร รำยละเอียดของกิจกรรม

ท่ี

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

ไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก เป็นไป
ตำมตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตำมตัวช้ีวัด

กองช่าง

กองช่าง

 1.2 แผนงำนสังคมสงเครำะห์

0 ∕ ∕1 ม.ค.-
31 ส.ค.

68

2 โครงการปรับปรุงห้องน้ าส าหรับคนพิการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงห้องน้ าส าหรับคนพิการ 60,000        0 ∕ ∕1 ม.ค.-
31 ส.ค.

68

1 โครงการปรับปรุงทางลาดส าหรับคนพิการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงทางลาดส าหรับคนพิการ 50,000        

ตัวช้ีวัด หน่วยงำน
รับผิดชอบ

 งบประมำณ
ท่ีต้ังไว้ในเทศ

บัญญัติ

งบประมำณ
เบิกจำ่ยจริง

ผลกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

ผลส ำเร็จตำมตัวช้ีวัด

จ านวนทาง
ลาดทีไ่ด้รับ
การปรับปรุง

จ านวน
ห้องน้ าคน
พิการที่

ได้รับการ
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ล าดับ โครงการ รายละเอียดของกิจกรรม

ท่ี

ด าเนินกา
รแล้ว
เสร็จ

อยู่
ระหว่าง
ด าเนินกา

ไม่ได้
ด าเนินกา

ร

ยกเลิก เป็นไป
ตาม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตาม

ตัวช้ีวัด
24 ม.ค
 - 5 

ก.พ.68

24 ม.ค
 - 5 

ก.พ.68

1 ก.พ. - 
30 ส.ค. 

68

1 ก.พ. - 
30 ส.ค. 

68

กองช่าง

กองช่าง

กองช่าง

กองช่าง ∕จ านวน
ไฟฟ้าที่

ได้รับการ
ขยายเขต

 1.3 แผนงานเคหะและชุมชน

1 โครงการขยายเขตไฟฟ้า ซอย 9 
บ้านหัวฝาย หมู่ที ่3

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค สาขาอ าเภอแจ้ห่ม

250,000     214,475.93 ∕

∕24 ม.ค
 - 5 

ก.พ.68

2 โครงการขยายเขตไฟฟ้า ซอย 6 
(ซอย 1) บ้านหัวฝาย หมู่ที ่3

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค สาขาอ าเภอแจ้ห่ม

60,000         52,155.99 ∕จ านวน
ไฟฟ้าที่

ได้รับการ
ขยายเขต

กองช่าง

3 โครงการขยายเขตไฟฟ้า ซอย 6 - 
ห้วยโกงกาง บ้านหัวฝาย หมู่ที ่3

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค สาขาอ าเภอแจ้ห่ม

134,000     128,853.50 ∕ 24 ม.ค
 - 5 

ก.พ.68

กองช่าง

∕

∕

5 โครงการขยายเขตไฟฟ้า บ้านใหม่สามัคคี
 (ห้วยวาด) หมู่ท่ี 7

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
 สาขาอ าเภอแจ้ห่ม

500,000     0 ∕

จ านวน
ไฟฟ้าที่

ได้รับการ
ขยายเขต
จ านวน
ไฟฟ้าท่ี

ได้รับการ
ขยายเขต

4 โครงการขยายเขตไฟฟ้า หน้าบ้าน
นายอนันต์ ฟังเพลิน บ้านหัวฝาย 
หมู่ที ่3

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่การไฟฟ้าส่วน
ภูมิภาค สาขาอ าเภอแจ้ห่ม

45,000         40,335.85 ∕

6 โครงการติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างสาธารณะ 
(ไฟก่ิง) บ้านทุ่งฮ้าง หมู่ท่ี 1

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้แก่การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
 สาขาอ าเภอแจ้ห่ม

200,000     0 ∕จ านวน
ไฟฟ้าท่ี

ได้รับการ
ขยายเขต

∕

∕

จ านวน
ไฟฟ้าที่

ได้รับการ
ขยายเขต

ตัวช้ีวัด หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก

 งบประมาณ
ท่ีต้ังไว้ในเทศ

บัญญัติ

งบประมาณ
เบิกจา่ยจริง

ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา
ด าเนินกา

ร

ผลส าเร็จตามตัวช้ีวัด
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โครงกำร/กิจกรรม
ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

ไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก
เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

2. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม
 2.1 แผนงำนเคหะและชุมชน (งำนขยะมูลฝอย)

1 โครงการธนาคารขยะ

ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน

1 ธ.ค.
68-30 
ส.ค.68

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการธนาคาร
ขยะ

   20,000

ผลส ำเร็จตำมตัวช้ีวัด

0จ านวน
ปริมาณขยะ

ส านักปลัด ∕∕

 งบประมำณ
ต้ังไว้เทศ
บัญญัติ

ล ำดับท่ี งบประมำณ
เบิกจำ่ยจริง

ผลกำรด ำเนินงำนเป้ำหมำย ตัวช้ีวัด (KPI) หน่วยงำน
รับผิดชอบ

2.2 แผนงำนกำรเกษตร
ล ำดับท่ี โครงกำร/กิจกรรม

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

ไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

1 พ.ย.
67-30 
ก.ย.68

∕10,000   เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการด าเนิน
โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอัน
เนื่องมาจากพระราชด าริ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเนื่องมาจาก
พระราชด าริ สมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา

01

ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน

ผลส ำเร็จตำมตัวช้ีวัดตัวช้ีวัด (KPI) หน่วยงำน
รับผิดชอบ  งบประมำณ

ต้ังไว้ในเทศ
บัญญัติ

งบประมำณ
เบิกจำ่ยจริง

จ านวน 1 
คร้ัง

ส านักปลัด

เป้ำหมำย ผลกำรด ำเนินงำน

∕
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3. ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำสังคม

โครงกำร/กิจกรรม
ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

ไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

1 ม.ค.-31 
ก.ค.68

1 ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง เพ่ือด าเนินการจัดการเลือกต้ัง
นายกเทศมนตรี/สมาชิกสภาเทศบาล
ต าบลทุง่ผ้ึง

ส านักปลัด     500,000

2 โครงการประชาคมเพ่ือจัดท า
แผนพัฒนาท้องถ่ิน

จัดประชุมประชาคมเพ่ือจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน

ส านักปลัด        5,000 0 ∕

 3.1  แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

∕∕ 28 มี.ค - 
30 พ.ค.68

ล ำดับท่ี ตัวช้ีวัด 
(KPI)

 หน่วยงำน
รับผิดชอบหลัก

งบประมำณต้ัง
ไว้ในเทศบัญญัติ

งบประมำณ
เบิกจำ่ยจริง

เป้ำหมำย

∕

ผลส ำเร็จตำมตัวช้ีวัดผลกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน

จ านวนผู้มา
ใช้สิทธ์ิ
เลือกต้ัง

    422,576

จ านวน 1 
คร้ัง

โครงกำร/กิจกรรม

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร
ไม่ได้

ด ำเนินกำร

ยกเลิก เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

2 โครงการฝึกอบรมจัดต้ังอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

จัดโครงการฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกัน
ภัยฝ่ายพลเรือน

จ านวน 1 
คร้ัง

ส านักปลัด 80,000       0 ∕ 1 มี.ค.-30 
ส.ค.68

∕

4 โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย

ให้ความช่วยเหลือกรณีเยียวยาหลังเกิดสา
ธารณภัย เช่น ค่าวัสดุ อุปกรณ์ ฯลฯ ทีใ่ช้
ในการให้ความช่วยเหลือประชาชน

จ านวน 1 
คร้ัง

 ส านักปลัด        50,000 0 ∕ 1 ก.พ.-30 
ส.ค.68

∕

∕1 ก.พ.-30 
ส.ค.68

 3.2  แผนงำนรักษำควำมสงบภำยใน

ส านักปลัด 10,000       0

จ านวน 1 
คร้ัง

จ านวน 1 
คร้ัง

ล ำดับท่ี

1 โครงการช่วยเหลือประชาชนตาม
อ านาจหน้าทีข่ององค์กรปกครองส่วน

ช่วยเหลือประชาชนหลังเกิดสาธารณภัย 
เช่นการเยียวยาหลังเกิดสาธารณภัย

 ส านักปลัด      100,000       52,875 ∕∕

3 โครงการฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียวกับ
เหตุสาธารณภัย

จัดฝึกอบรมให้ความรู้เก่ียวกับการป้องกัน
เหตุสาธารณภัยเบ้ืองต้นให้แก่ประชาชน

1 เม.ย - 
30 พ.ค.68

∕

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัด 
(KPI)

 หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

งบประมำณ
ต้ังไว้ในเทศ

บัญญัติ

งบประมำณ
เบิกจำ่ยจริง

ผลกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน

ผลส ำเร็จตำมตัวช้ีวัด
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม

ท่ี

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

ไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

จ านวน 1 
คร้ัง

จ านวน 1 
คร้ัง

จ านวน 1 
คร้ัง

จ านวน 1 
คร้ัง

597,325    

จ านวน 1 
คร้ัง

3.3 แผนงำนกำรศึกษำ
เป้ำหมำย ตัวช้ีวัด 

(KPI)
 หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

งบประมำณ
ต้ังไว้ในเทศ

บัญญัติ

งบประมำณ
เบิกจำ่ยจริง

ผลกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน

ผลส ำเร็จตำมตัวช้ีวัด

3

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าอาหารกลางวัน
ให้แก่ ศพด. ต าบลทุง่ผ้ึง

 ส านักปลัด      811,600ค่าอาหารกลางวันส าหรับศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก

2

1 ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนค่าจัดการเรียน
การสอน (รายหัว) ให้แก่ ศพด. จ านวน 4
 ศูนย์

 ส านักปลัด      224,900     126,208 ∕ 1 ต.ค.
67-30ก.ย.

68

∕

อุดหนุนอาหารกลางวันเด็กนักเรียน 
โรงเรียน (สพฐ.)

5 อุดหนุนให้แก่โรงเรียนในเขตเทศบาล
ต าบลทุง่ผ้ึง

 ส านักปลัด ∕ 1,310,000  1,308,058

    604,296 ∕

4 ค่าอาหารเสริม (นม) ศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก และโรงเรียนในพ้ืนทีต่ าบลทุง่ผ้ึง

จัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ให้แก่ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กและโรงเรียนในต าบลทุง่ผ้ึง

 ส านักปลัด        67,900       46,980 ∕

     725,100

1 ต.ค.
67-30ก.ย.

68

∕

1 ต.ค.
67-30ก.ย.

68

∕

ค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาส าหรับ 
ศพด.

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนการจัดการศึกษา
ส าหรับ ศพด.ต าบลทุง่ผ้ึง

 ส านักปลัด ∕ 1 ต.ค.
67-30ก.ย.

68

∕

1 ต.ค.
67-30ก.ย.

68

∕
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ล ำดับ โครงกำร/กิจกรรม

ท่ี

ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

ไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

7 โครงการอบรมให้ความรู้ผู้ปกครองเพ่ือ
เตรียมความพร้อมเด็กเล็กก่อนเข้าเรียน

จัดอบรมให้ความรู้ผู้ปกครองเด็กเล็กเพ่ือ
เตรียมพร้อมเด็กเล็กก่อนเข้าเรียน

จ านวน 1 
คร้ัง

 ส านักปลัด        5,000        4,990 ∕ 7 - 15 
ส.ค.68

∕

10 โครงการท้องถ่ินรักษ์การอ่าน จัดโครงการท้องถ่ินรักษ์การอ่าน จ านวน 1 
คร้ัง

 ส านักปลัด       10,000       10,000 ∕ 8-15 ส.ค.
68

∕

∕

1 ก.พ.-30 
ก.ย.68

โครงการวันเด็กแห่งชาติ8 จัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ  ส านักปลัด     180,000

9 โครงการส่งเสริมพัฒนาการและ
พัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย

จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการและเพ่ิม
ศักยภาพของเด็กปฐมวัย

 ส านักปลัด       10,000 ∕ 1-31 ก.ค.
68

∕

1-30 ม.ค.
68

0

6 โครงการอบรมให้ความรู้แก่ผู้ปกครอง
 บุคลากรทางการศึกษา ภายใต้หัวข้อ
เร่ือง"ส่งเสริมวินัยจราจรและรณรงค์
สวมหมวกนิรภัยในเด็กปฐมวัย"

จัดอบรมให้ความรู้ผู้ปกครองเด็กเล็ก และ
รณรงค์สวมหมวกนิรภัยให้แก่เด็กปฐมวัย

 ส านักปลัด       15,000 0 ∕

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัด 
(KPI)

 หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

งบประมำณ
ต้ังไว้ในเทศ

บัญญัติ

งบประมำณ
เบิกจำ่ยจริง

ผลกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน

ผลส ำเร็จตำมตัวช้ีวัด
3.3 แผนงำนกำรศึกษำ

∕

∕จ านวน 1 
คร้ัง

จ านวน 1 
คร้ัง

จ านวน 1 
คร้ัง

9,980       
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โครงกำร/กิจกรรม
ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

ไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

โครงการพระราชด าริทีเ่ก่ียวข้องกับ
งานด้านสาธารณสุข
3.1 โครงการส่งเสริมโภชนาการและ
สุขภาพ
อนามัยแม่และเด็กของสมเด็จพระเทพ

ราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี
3 โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุม

การแพร่ระบาดของโรคไข้เลือดออก
และโรคระบาดประจ าถ่ิน

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการรณรงค์
ป้องกันและควบคุมการแพร่ระบาดของโรค
ไช้เลือดออกปละโรคระบาดประจ าถ่ิน

จ านวน 1 
คร้ัง

ส านักปลัด 10,000       0 ∕ 1 .ค.67-30
 ต.ค.68

∕

 3.4  แผนงำนสำธำรณะสุข

1 โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัย
จากโรคพิษสุนัขบ้า

จัดส ารวจจ านวน หมา แมว และ
ด าเนินการตามพระปณิธานศาสตร์จารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬา
ภรณวลัยลักษณ์

 ส านักปลัด        15,000

∕1 พ.ย.
67-30 
ก.ย.68

2 อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ละ 
20,000 บาท

 ส านักปลัด      160,000 ∕

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัด 
(KPI)

 หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

งบประมำณ
ต้ังไว้ในเทศ

บัญญัติ

ผลกำรด ำเนินงำน

จ านวน 1 
คร้ัง

13,950      1-30 ส.ค.
68

∕∕

งบประมำณ
เบิกจำ่ยจริง

ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน

ผลส ำเร็จตำมตัวช้ีวัดล ำดับท่ี

จ านวน 1 
คร้ัง

140,000    
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โครงกำร/กิจกรรม
ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

ไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน

2

1

          3,000 0

โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตคนพิการ

จัดอบรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิต
คนพิการ

 ส านักปลัด

 3.5 แผนงำนสังคมสงเครำะห์

โครงการพัฒนาศักยภาพผู้สูงอายุ
ต าบลทุง่ผ้ึง "สูงวัยอย่างมีคุณค่า ชรา
อย่างมีศักด์ิศรี"

จัดฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพผู้สูงวัยต าบลทุง่ผ้ึง ส านักปลัด       10,000        8,975จ านวน 1 
คร้ัง

จ านวน 1 
คร้ัง

จ านวน 1 
คร้ัง

3 โครงการพัฒนาระบบการให้บริการ
ประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(E-Service)

จัดอบรมการพัฒนาระบบการให้บริการ
ประชาชนผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 
(E-Service)

 ส านักปลัด ∕

28-ก.พ.-68 ∕∕

 ส านักปลัด        30,000       25,4854 โครงการส่งเสริมอาชีพประชาชน
ต าบลทุง่ผ้ึง

จัดอบรมส่งเสริมอาชีพประชาชนต าบลทุง่
ผ้ึง

∕จ านวน 1 
คร้ัง

ผลส ำเร็จตำมตัวช้ีวัด

∕

∕

เป้ำหมำยล ำดับท่ี ตัวช้ีวัด 
(KPI)

 หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

งบประมำณ
ต้ังไว้ในเทศ

บัญญัติ

งบประมำณ
เบิกจำ่ยจริง

ผลกำรด ำเนินงำน

12-15 
ก.ค.68

21-ส.ค.-68∕10,000              9,950

∕ 1 ม.ค.
68-30 
ส.ค.68

โครงกำร/กิจกรรม
ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

ไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

ล ำดับท่ี ตัวช้ีวัด 
(KPI)

 หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

งบประมำณ
ต้ังไว้ในเทศ

บัญญัติ

งบประมำณ
เบิกจำ่ยจริง

ผลกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน

ผลส ำเร็จตำมตัวช้ีวัด

จ านวน 1 
คร้ัง

เป้ำหมำย

8-15 ส.ค.
68

∕ส านักปลัด       20,000       18,240 ∕

 3.6 แผนงำนสร้ำงควำมเข้มแข็งของชุมชน

1 โครงการสนับสนุนการป้องกันและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด

อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอแจ้ห่ม
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โครงกำร/กิจกรรม
ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

ไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

1 โครงการจัดการแข่งขันกีฬาเช่ือม
ความสัมพันธ์และต้านยาเสพติด 
ต าบลทุง่ผ้ึง

จัดการแข่งขันกีฬาประจ าปีร่วมกับ
หนว่ยงานราชการและประชาชนต าบลทุ่งผ้ึง

จ านวน 1 
คร้ัง

ส านักปลัด 250,000     0 ∕ 1-30 ธ..67 ∕

2 โครงการสานความสัมพันธ์ครอบครัว
กับสถานศึกษา "กิจกรรมส่งเสริมกีฬา
และนันทนาการ" คร้ังที ่2

จัดการแข่งขันกีฬาเพ่ือส่งเสริมความสัมพันธ์
ของครอบครัวและสถานศึกษา

จ านวน 1 
คร้ัง

ส านักปลัด 20,000             19,950 ∕ 10-15 
ม.ค.68

∕

โครงการสบสานประเพณีส่งเสริม
พระพุทธศาสนา เนื่องในวันเข้าพรรษา

จัดกิจกรรมวันเข้าพรรษา ร่วมกับ
หน่วยงานราชการในพ้ืนทีแ่ละประชาชน
ต าบลทุง่ผ้ึง

ส านักปลัด 30,000       ∕

4 โครงการสืบสานประเพณีป๋ีใหม่เมือง 
รดน้ าด าหัวผู้สูงอายุของเทศบาล
ต าบลทุง่ผ้ึง

จัดกิจกรรมประเพณีป๋ีใหม่เมือง รดน้ าด า
หัวผู้สูงอายุ ของเทศบาลต าบลทุง่ผ้ึง

 ส านักปลัด        50,000 0

จัดกิจกรรมงานประเพณีลอยกระทง
ประจ าปี

∕

5

3.7  แผนงำนกำรศำสนำวัฒนธรรมและนันทนำกำร

3 โครงการกิจกรรมงานประเพณีลอย
กระทง

 ส านักปลัด      300,000     299,950

1-15 ก.ค.
68

∕

∕ 1-30 เม.ย.
68

11-พ.ย.-67 ∕

∕

ผลส ำเร็จตำมตัวช้ีวัดล ำดับท่ี เป้ำหมำย ตัวช้ีวัด 
(KPI)

 หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

งบประมำณ
ต้ังไว้ในเทศ

บัญญัติ

งบประมำณ
เบิกจำ่ยจริง

ผลกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

จ านวน 1 
คร้ัง

จ านวน 1 
คร้ัง

จ านวน 1 
คร้ัง

29,950      
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โครงกำร/กิจกรรม
ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

ไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

7 โครงการสืบสานประเพณีล้านนา
ท าบุญสลากภัต (ตานก๋วยสลาก)

จัดโครงการสืบสานประเพณีล้านน าบุญ
สลากภัต (ตานก๋วยสลาก)

จ านวน 1 
คร้ัง

 ส านักปลัด 10,000              9,990 ∕ 1-11 พ.ย.
67

∕

อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอแจ้ห่ม

อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอแจ้ห่มอุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอแจ้ห่ม
 โครงการจัดงานฤดูหนาวและของดี
นครล าปาง

 ส านักปลัด    15,000.0 ∕

อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอแจ้ห่ม
 โครงการจัดงานประเพณีบวงสรวง
สักการะเจ้าพ่อพญาค าลือและของดี
อ าเภอแจ้ห่ม

อุดหนุนให้ทีท่ าการปกครองอ าเภอแจ้ห่ม  ส านักปลัด       50,000 ∕

3.7  แผนงำนกำรศำสนำวัฒนธรรมและนันทนำกำร

10

9 อุดหนุนทีท่ าการปกครองอ าเภอแจ้ห่ม
โครงการจัดงานรัฐพิธี ประจ าปี 2568

 ส านักปลัด       15,000 ∕

6 โครงการวัด ประชา รัฐ สร้างสุข "วัด
สวย ด้วยความสุข"

จัดกิจกรรมร่วมกับประชาชนและวัด  ส านักปลัด ∕ 1-15 ส.ค.
68

จ านวน 1 
คร้ัง

15,000       

8

13-16 
ธ.ค.67

13-16 
ธ.ค.67

∕

13-16 
ธ.ค.67

∕

∕

ผลส ำเร็จตำมตัวช้ีวัด

∕

ล ำดับท่ี เป้ำหมำย ตัวช้ีวัด 
(KPI)

 หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

งบประมำณ
ต้ังไว้ในเทศ

บัญญัติ

งบประมำณ
เบิกจำ่ยจริง

ผลกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

จ านวน 1 
คร้ัง

5000 4,950       

จ านวน 1 
คร้ัง

15,000      

จ านวน 1 
คร้ัง

15,000       
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โครงกำร/กิจกรรม
ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

ไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

1 เบ้ียยังชีพผู้สุงอายุ สงเคราะห์เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ

2 เบ้ียยังชีพคนพิการ สงเคราะห์เบ้ียยังชีพคนพิการ

3 เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ สงเคราะห์เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์

จ านวน 1 
คร้ัง

3,396,000  

3,134,800 
จ านวน 1 
คร้ัง

41,000       ส านักปลัด 41,000      

ล ำดับท่ี เป้ำหมำย

จ านวน 1 
คร้ัง

ตัวช้ีวัด 
(KPI)

 หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

งบประมำณ
ต้ังไว้ในเทศ

บัญญัติ

งบประมำณ
เบิกจำ่ยจริง

8,259,600  7,521,700 

ผลส ำเร็จตำมตัวช้ีวัด

∕ 1 ต.ค.
67-30 
ก.ย.68

∕

ผลกำรด ำเนินงำน ระยะเวลำ
ด ำเนินกำร

∕ 1 ต.ค.
67-30 

∕ ส านักปลัด

∕ 1 ต.ค.
67-30 

∕

 3.8 แผนงำนงบกลำง

 ส านักปลัด
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ล ำดับท่ี โครงกำร/กิจกรรม
ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

ไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

ไม่เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

4.ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำเศรษฐกิจ

∕ 1 ม.ค.-
30 ก.ย.

68

4.1 แผนงำนศำสนำวัฒนธรรมและนันทนำกำร

0

1 โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยวต าบล
ทุ่งผ้ึง

1.จัดกิจกรรมท่องเทีย่วบ้านใหม่สามัคคี
 2.กิจกรรมท่องเทีย่วน้ าตกต๋าดเหมย

ส านักปลัด   25,000   11,970

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

งบประมำณ
ต้ังไว้ใน

เทศบัญญัติ

งบประมำณ
เบิกจำ่ยจริง

ผลกำรด ำเนินงำน

∕∕

งำนวำงแผนและส่งเสริมกำรท่องเท่ียว

 จ านวน
 1 คร้ัง

2 โครงการพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวต าบล
ทุ่งผ้ึง

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการพัฒนา
แหล่งท่องเทีย่ว ต าบลทุง่ผ้ึง เช่น 1.ต้น
ผ้ึงยักษ์ 2.ข่วงนกยูง แม่สบฟ้า 3.สวน
ป่าชุมชน

 จ านวน
 1 คร้ัง

เป้ำหมำย  ตัวช้ีวัด 
(KPI)

∕ 1 ม.ค.-
30 ก.ย.

68

3 โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการผลิต 
และการตลาดสินค้าเกษตรและ
ผลิตภัณฑ์ชุมชน

จัดอบรมการเพ่ิมมูลค่าและ
ประสิทธิภาพการผลิตและการตลาด
สินค้าเกษตรและผลิตภัณฑ์ชุมชน

 จ านวน
 1 คร้ัง

ส านักปลัด   10,000 0

ส านักปลัด   25,000

4 โครงการ 1 อปท. 1 สวนสมุนไพร
ชุมชน

จัดท าโครงการปลูกพืชสมุนไพรของ
เทศบาล

 จ านวน
 1 คร้ัง

ส านักปลัด   10,000 0

ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน

ผลส ำเร็จตำมตัวช้ีวัด

∕ 1 ม.ค.-
30 ก.ย.

68

∕

∕

∕

1-15 
ส.ค.68
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ล ำดับท่ี โครงกำร/กิจกรรม
ด ำเนินกำร
แล้วเสร็จ

อยู่
ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

ไม่ได้
ด ำเนินกำร

ยกเลิก เป็นไป
ตำมตัวช้ีวัด

ไม่
เป็นไป
ตำม

ตัวช้ีวัด

∕

∕

5

6 โครงการจัดกิจกรรมวันเทศบาล จัดกิจกรรมวันเทศบาล 24 เมษายน  จ านวน 1
 คร้ัง

ส านักปลัด      5,000 0 ∕

ส านักปลัด      3,000 0 ∕

1-20 
ธ.ค.67

24 เม.ย
 68

∕

∕ 1 เม.ย.-
30 ก.ย.

68

1-15 
ส.ค.68

∕

18 มี.ค 
68

∕

5. ยุทธศำสตร์กำรบริหำรและกำรพัฒนำองค์กร
5.1 แผนงำนบริหำรงำนท่ัวไป

โครงการอบรมพัฒนาศักยภาพ 
ส าหรับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานเทศบาล พนักงาน
ครูเทศบาล และพนักงานจ้าง

1 จัดอบรมพัฒนาศักยภาพของผู้บริหาร 
สมาชิกสภาเทศบาล พนักงานเทศบาล 
พนักงานครูเทศบาล และพนักงานจ้าง

 จ านวน 1
 คร้ัง

ส านักปลัด     15,000 0

โครงการจัดกิจกรรมวันท้องถ่ิน จัดกิจกรรมวันท้องถ่ิน (18 มีนาคม)  จ านวน 1
 คร้ัง

4 โครงการจัดท าปฏิทินสวัสดีปีใหม่
พร้อมประชาสัมพันธ์การช าระภาษี

จัดท าปฏิทินสวัสดีปีใหม่พร้อม
ประชาสัมพันธ์การช าระภาษีประจ าปี

    15,000 12,240    ∕

50000 45,500    ∕

2 โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม 
ส าหรับคณะผู้บริหาร สมาชิกสภา
เทศบาล พนักงานครูเทศบาล และ
พนักงานจ้าง

จัดอบรมคุณธรรม จริยธรรม ส าหรับคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล พนักงาน
เทศบาล พนักงานครูเทศบาล และ
พนักงานจ้าง

 จ านวน 1
 คร้ัง

ส านักปลัด

∕3  โครงการพัฒนาและปรับปรุงระบบ
แผนทีภ่าษีและทะเบียนทรัพย์สิน 
ของเทศบาลต าบลทุง่ผ้ึง

ลงระบบโปรแกรมแผนทีภ่าษีและจัด
ฝึกอบรมการใช้โปรแกรม

 จ านวน 1
 คร้ัง

คลัง

ระยะเวลำ
ด ำเนินงำน

ผลส ำเร็จตำมตัวช้ีวัด

 จ านวน 1
 คร้ัง

คลัง

เป้ำหมำย  ตัวช้ีวัด 
(KPI)

หน่วยงำน
รับผิดชอบ

หลัก

งบประมำณ
ต้ังไว้ในเทศ

บัญญัติ

งบประมำณ
เบิกจำ่ยจริง

ผลกำรด ำเนินงำน

1 ต.ค.-
30 ธ.ค.
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บทสรุปของผู้บริหาร 

 สรุปข้อมูลปัญหาพร้อมทัง้นำไปพิจารณารว่มกับข้อมูลอื่นๆ ก่อนหน้านี้ เพือ่นำไปอธิบายถึงสาเหตุที่การ
ดำเนินงานไม่สามารถดำเนินงานได้ตามแผนที่กำหนด ตลอดจนเป็นข้อมูล สำหรับที่จะใชใ้นการปรบัปรุงแก้ไขให้การ
ดำเนินงานมีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 
 พิจารณาแล้ว พบวา่ ในปีงบประมาณ พ.ศ.2568 เทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง มโีครงการที่บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น ประจำปี พ.ศ.2568 จำนวน 279 โครงการ มีการดำเนินนำไปจัดทำเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ประจำปี
งบประมาณ จำนวน 62 โครงการ โครงการที่ไดด้ำเนินการแล้ว จำนวน 29 โครงการ โครงการทีไ่ด้ก่อหนี้ผูกพัน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568 จำนวน 9 โครงการ โครงการที่ดำเนินการจริง คดิเป็นร้อยละ 10.39 ของ
แผนพัฒนาท้องถิ่น และร้อยละ 46.77 ของเทศบัญญัติงบประมาณรายจา่ย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2568  
 ปัญหาและอุปสรรคในการปฏิบัติงาน 
 1. โครงการที่บรรจุในแผนฯมีเยอะเกินไป และนำมาจัดทำเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเป็นจำนวนสัดส่วน
ที่น้อยเกินไป เนื่องจากงบประมาณตามเทศบัญญัติมีค่อนข้างจำกัด 
 2. การเสนอโครงการ/กิจกรรมต่างๆ เพื่อบรรจุในแผนพัฒนาท้องถ่ินควรคำนึงถึงความจำเป็นและศักยภาพ
และงบประมาณของท้องถิ่นว่าสามารถดำเนินการได้จริงหรือไม่ 
 3. ช่วงเวลาของการทำโครงการ/กิจกรรม มีช่วงเวลาที่จำกัด และมีการระบาดของโรคไวรัสโคโรนา 
2019 ทำให้บางโครงการ/กิจกรรมไม่สามารถดำเนินการได้ 
 4. เทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง มีงบประมาณที่จำกัด ในการดำเนินโครงการต่างๆ ซึ่งบาง 
โครงการงบประมาณเกินศักยภาพของเทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง ที่ทำไม่ได้ จึงต้องประสานขอ 
งบประมาณจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
 5. พื้นที่ส่วนใหญ่ติดพื้นที่ป่า การขออนุญาตจากหน่วยงานที่เกี่ยวข้องก็ช้า และไม่ได้คำตอบที่ชัดเจน จึงทำ
ให้การพัฒนาทำได้ช้า 
 6. บุคลากรขององค์กรมีไม่เพียงพอ ทำให้การดำเนินการโครงการค่อนข้างล่าช้า 
 
หมายเหตุ : ปัญหาอุปสรรคเป็นข้อจำกัดที่เทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง ประสบปัญหามาเป็นเวลาหลายปี เช่นเดียวกับท้องถิ่น
อีกหลายๆ แห่ง คือภาระค่าใช้จ่าย ทั้งค่าใช้จ่ายประจำ ค่าใช้จ่ายที่เกิดจากภาระหน้าที่ที่ต้องทำ ในขณะที่รายได้ที่ได้รับ
โดยเฉลี่ยแล้วเพิ่มขึ้นน้อยมาก 
 ข้อเสนอแนะ 
 1. ทำความเข้าใจกับประชาชน ผู้นำหมู่บ้านในแต่ละหมู่บ้านให้เห็นความสำคัญของโครงการที่จะ 
ดำเนินการในแต่ละปี เป็นโครงการที่เป็นปัญหาโดยส่วนรวมที่จำเป็นที่จะต้องดำเนินการเป็นการเร่งด่วน 
 2.การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณ และคำนึงถึงสถานะทางการเงินการคลังใน 
การพิจารณาโครงการ/กิจกรรม ที่จะนำมาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อให้การดำเนินพัฒนาเป็นไปอย่างมี 
ประสิทธิภาพและบรรลุเป้าหมาย 
 3. ควรเร่งรัดให้มีการดำเนินงานโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งไว้ในข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ 
ดำเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น 
 4. เทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง ควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับภารกิจแต่ 
ละด้านที่จะต้องดำเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายเป็นรายการใหม่ 
ควรดำเนินงานโครงการ/กิจกรรมให้ครบทุกยุทธศาสตร์ไม่เน้นยุทธศาสตร์ใดยุทธศาสตร์หน่ึง 
 5. การติดตามประเมินผลถือเป็นเรื่องสำคัญ ในการดำเนินโครงการ/กิจกรรม แต่จากการได้ดำเนินการ 
เกี่ยวกับติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จะเห็นว่าการดำเนินการเกี่ยวกับการติดตามประเมินผลยังมี 
น้อยไม่เป็นรูปธรรม 
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 6. การจัดสรรงบประมาณให้แต่ละหมู่บ้านจะต้องพิจารณาความเหมาะสมของงบประมาณ ศักยภาพ 
ขององค์กรด้านรายได้ที่ได้รับในแต่ละปี และประโยชน์ที่ประชาชนจะได้รับของแต่ละหมู่บ้านในภาพรวม ซึ่งควร 
จะต้องให้ความรู้กับประชาชน และหมู่บ้านเพื่อจะได้มีความเข้าใจในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 7. เห็นควรให้เทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง นำปัญหาที่เกิดขึ้นไปแก้ไขให้บรรลุเป้าหมาย 
 8. เห็นควรให้ถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2548 แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 รวมทั้งหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้องเพื่อให้การ 
ทำงานบรรลุผลสำเร็จตามเป้าหมายที่กำหนดเอาไว้ในแผนพัฒนาของเทศบาลตำบลทุ่งผึ้ง ต่อไป 
 ผลสรุปภาพรวม 
 ผลสรุปภาพรวมของโครงการพัฒนา พบว่าโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่นยังไม่ตอบสนอง 
เป้าหมายที่แท้จริงเท่าที่ควร เพื่อให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น เกิดจากข้อจำกัดในงบประมาณ และการพัฒนาตาม 
โครงการยังไม่สอดคล้องกับความต้องการของประชาชนในตำบลทุ่งผึ้ง 
 
 
 


